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GELECEK GOK
HIZLI GELIYOR

ayat hizla akiyor... 90'l
H yillarin sonuna dogru bir

sigorta sirketinin reklam filmi
“Gelecek de bir giin gelecek”
slogani ile biterdi. insanlar gelecegi
az cok hayal eder ona gére kendini
hazirlar ya da bir plan yapardi.
Hayat hizla akiyor s6zu artik
eskisinden daha da gecerli.
Baksaniza su anda 7 yasina kadar
olan ¢ocuklarin ileride calisacaklari
mesleklerin en az yarisi heniiz
ortaya ¢cikmamis. “Buyulylnce ne
olacaksin” sorusu da artik yavas
yavas anlamini yitiriyor galiba. Hizla
akip giden zamanin iginde oradan
oraya savrulmamak icin gelecege
iyi hazirlanmak gerekiyor.

Cemal SEVGI

hayalleri ile gercekler arasinda
sikisip kaliyor. Zamanin eskiye gore
daha hizh akip gitmesinin en énemli
etkenlerinin baginda hi¢ stiphesiz
teknolojik gelismeler geliyor. Son
yillarda iyice hayatimiza gire yapay
zeka, genclerin rakiplerinden biri
oldu. “insanlarin yerini robotlar
alacak” s6zu artik ¢cok da fazla uzak
degil sanki. Zaman bu teknolojiye
adapte olmanin 6tesinde, bunun
yaraticisi olmayi gerektiriyor. Yapay
zeka ve sanal gerceklikle ortaya
¢ikan yeni diinya, genclerin rakibi
olmanin 6tesinde yeni firsatlar ve ig
imkanlari da yaratiyor. Onemli olan
bu yeni diinya diizenine ne kadar
hazir oldugunuz.

HAYAL KIRIKLIGI

“BUTUN UMiDIM

YASANIYOR

Tabii ki bu durum en ¢ok gencleri
etkiliyor. Evde ailesi ile
anlasamayan, universitede barinamayan, is
hayatinda tutunamayan genclerin, gelecek kaygisi
dogal olarak ¢ok fazla yipratici oluyor. Aldigi egitim
is hayatina atilmaya yeterli olmayan, is bulsa da
aldigi egitimin karsilhigini maddi ya da manevi
alamadigini dusunen gengler, hayal kirikligi ile
bagladiklari gercek hayata adapte olmakta zorluk
cekiyor. Birakin gelecegini planlamayi, bu gini
cikarmakta zorluk gecen gencler, yasam kalitesini
sorguluyor ve kendine bir ¢ikis yolu ariyor.

IYi BiR EGITIM PLANLAMASI SART

Genglerin butin bu sorunlarin dstesinden gelmek
icin iyi bir egitime ve kariyer planlamasina ihtiyaci
var. Hayata atilmak icin destek bulamayan gencler,

GENCLIKTEDIR"

Yapilan arastirmalar genclerin

gelecege dair hem kaygili hem de
umutlu oldugunu ortaya koyuyor. Kayginin nedeni
belli, icinde birebir yasadiklari ve ¢dziim bulmakta
zorlandiklari malum sorunlar. Umutlu olmalarinin
nedeni ise genglik enerjileri ve gelecege dair
inanclari. Bunun igin ellerinden geleni yapiyor, ¢ikis
yolu ariyorlar. Bunun igin desteg@e ihtiyaclari oldugu
da bir gercek. Ama sunu da unutmamak lazim ki
imkanlar, Kurtulus Savasi verdigimiz yillardan daha
kot degil. Bugiine kadar her yaptigi is dogru
sonuglar veren ve 100 yil sonrasini géren
uyarilarinda da hakli ¢ikan Mustafa Kemal
Atatirk’an, “Batin imidim gencliktedir” s6zl de
bosuna sdylenmemistir herhalde. Turk gencleri, hizla
akip gidip zamana ydn vermenin bir yolunu
bulacaktir. Buna inancimiz sonsuzdur.
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HABER: Egemen ALTAY

Tirk gencleri
bircok alanda
gelecek kaygisi
yaslyor.

Bu kayginin en
temel belirleyicisi
Ise ‘is bulma
zorlugu’
olarak karsimiza
cikiyor. Genglerin
issizlik
kaygisl
dizenli ekonomik
destekle ve
psikolojik
danismanlikla

cozulebilir

SSiZLK [
KAYGISINA S
izim ‘
UZENLI
DESTEK i

1

TURKIYE Istatistik Kurumu (TUIK) |§ GARANTISI IQIN KPSS
geng nufus grubunu 15-24 yas arasi olarak
kabul ediyor. 2023'te genc¢ nufus 12 milyon Hacettepe Universitesi iktisadi ve idari
872 bin 39'a ulasti. Turkiye'nin 85 milyon Bilimler Fakultesi Sosyal Hizmet BolUmu

372 bin 377 kisilik niifusunun yiizde 15.09'u  Ogretim Uyesi Prof. Dr. Sema Buz ve
genclerden Giimiighane Universitesi Sosyal
oluguyor. Dunyanin en Hizmet Boliimii Dr. Ogretim Gorevlisi
gelismis Ulkelerinden biri olan ibrahim Yiicel'in yaptigi bilimsel
Almanya’da bu oran yuzde calisma, ‘Gengler gelecek kaygisi
10'lar seviyesinde. Kiresel yaslyor mu?’ sorusuna yanit ariyor.
Genglik Refah Endeksi ‘Genglerin Gelecek Beklentilerinin
Raporu 2021 sonuclarina gore Belirleyicileri’ baglig altinda yapilan
Turkiye, yizde 72'lik oran ile calismada, genclerin gelecek
genglerin en stresli oldugu planlarinin genel itibariyle mesleki

Ulke konumunda. Next | semaBuz M kariyer planlamalartyla iligkili oldugu
Generation Turkiye tarafindan tespit edilmis. Egitimini aldiklari alanla
yapilan arastirmada genclerin ylizde 55'i ilgili ve iyi bir maddi kazang sahibi
ekonomik 6zgurlige sahip olamamaktan, olabilecekleri bir ise sahip olmanin genclerin
yuzde 47'si ise sesini duyurma firsati gelecek planlar icerisinde agirlikta oldugu
bulamamaktan endise duyuyor. belirlenirken, genclerin KPSS'yi gelecek



CALISMALARINDA genglerin
icinde bulunduklari psikososyal
durumdan cikmalari, hayata daha
emin adimlarla katilmalarinin
saglanmasi icin ¢cozim Onerilerini de
siralayan Dr. Yicel ve Prof. Dr. Buz,
bu konuda su 6nerilerde bulundu:
“Egitim, istihdam, saglik ve katihm
gibi alanlar genclerin gelecek
beklentileriyle iligkili alanlar olmakla
birlikte, ayni zamanda sosyal hizmet
mesleginin etkin calisma yurdttagu
alanlardir. Sosyal hizmet, bireylerin
potansiyeli ortaya ¢ikarma,
kendilerini gerceklestirmelerini
saglama ve yasadiklari sorunlarin
tespiti/cézuma gibi konularda
sorumluluk Gstlenir. Bu yoénuyle,
genclerin ilgili alanlara dair
yasadiklari sorunlarin ¢céztimiinde

planlari icerisinde konumlandirdigi ve bu
baglamda is sahibi olabilmenin
yollarindan biri olarak KPSS'yi gérdikleri
ortaya cikiyor. Calismada bu durumun
sebebinin genclerin agirlikli olarak kamu
sektdrinde calismanin is garantisi
sagladigiyla iliskili oldugu ifade ediliyor.

TOPLUMA FAYDALI
OLMA ULKilsi

Genclerin gelecek planlarinda
“topluma faydali olma” tlkist tasimalari
ise arastirmada ortaya c¢ikan bir diger
sonug olarak goze carpiyor. Bu
baglamda genclerin topluma faydali
olmay bir tir ahde vefa olarak gordukleri
ve bu yénde sorumluluk tasidiklar
ortaya ¢Ikiyor.

KAYGININ TEMEL
SEBEBI i$ BULMA
ZORLUGU

Yaptiklari uzun soluklu
calismada, genclerin bircok
konuda gelecek kaygisi
yasadigl sonucuna
ulagtiklarini belirten Dr. Yicel
ve Prof. Dr. Buz, su konulara
dikkat cekti; “Bu kayginin
temel belirleyicilerinin tlkedeki
is bulma zorlugu ve genclerin
6nundeki belirsizlikler oldugu
goruldu. Gencler, gelecege
ybnelik olarak ciddi boyutta
issiz kalabilecekleri korkusu yasiyor.
Aldiklar! egitimin kendilerine ne gibi
imkanlar saglayabilecegini 6n

| ibrahim YUCEL |

goremiyorlar. Gelecek kaygisi yasama
durumu, bazi gencleri psikososyal
acidan da olumsuz etkiliyor. Gelecek
kaygisi yasama konusunda bazi gencler
ise kaderci bir anlayis benimsemis
durumda. Gengleri gelecege yonelik
umutlu kilan konular ise bireysel
anlamda kendi kapasitelerine ve
niteliklerine glivenmeleri. Toplumsal
anlamda ise gelisen teknolojik imkanlarla
ilgili. lyi bir egitim aldigina ve sosyal
sermayesinin gucli olduguna inanan
gencler, gelecege daha umutlu bakiyor.
Gelisen teknolojik imkanlarin insan
hayatini kolaylastiracagina inanan
gencler de gelecege dair daha umutlu.”

KRIZ VE SAVASLAR
UMUTSUZLUGA
SURUKLUYOR

Dr. Ycel ve Prof. Dr. Buz, genclerin
gelecege yonelik umutsuz oldugu
konularin genel itibariyle toplumsal konular
oldugu belirlerek, “Ulusal ve
kuresel ekonomik krizler,
bolgesel ve kiresel savaglar
genclerin gelecege yonelik
umutsuzluklarinda dile
getirdikleri temel gerekceler
konumunda. Bunun yaninda
gelisen teknolojiyi de bir
olumsuzluk unsuru olarak géren
bazi gencler, gelisen teknolojinin
insanligin sonunu getirebilecegi
ve insanlari daha da
yalnizlastirabilecegi gibi kaygilar tasiyor.
Bu kaygilar da gelecek beklentilerini
umutsuz bir noktaya tagiyor” dedi.

PEKI NE YAPMALI?

Onemli bir misyona sahiptir. Sosyal
hizmet disiplini, genclik refahi
alaninda genclerle ve gencler icin
guclendirme ve refah artirici
calismalar yar(tir. Sosyal
calismacilar, ayrica genclik
hizmetlerinin ve genclik politikalarinin
gelistirilmesi yoninde savunuculuk
yapar. Bu dogrultuda genclerin
mevcut sorunlarinin ¢éziminde ve
gelecege bakis agilarini olumsuz
etkileyen faktorleri azaltmada diger
disiplinler ile is birligi icerisinde
c6ztmler Uretilmelidir.”

EKONOMIK DESTEK
VE DANISMANLIK

Sorunlarin ¢é6zimunde atilacak
ilk adimin, genclerin katilimi
saglanarak tasarlanan politika ve

hizmetler olmasi gerektigine dikkat
¢ceken uzmanlar, sozlerini soyle
surdurdu; “Genglerin sorunlarini en
iyi kendilerinin ifade edebildigi
kabulline dayanan bir anlayisla
hareket edilmesi, mevcut
politikalarin ve hizmetlerin
gelistiriimesini saglayacak, bununla
beraber genclerin ileriye donuk
olumlu beklentilerini de artiracaktir.
Genclerin asgari de olsa ekonomik
bir glice sahip olmasi
yapabilirliklerini gelistirme ve sosyal
islevselliklerini artirma agisindan
6nem arz etmektedir. Bu baglamda
gereksinim duyan genclere
sunulacak diizenli ekonomik destek
ve danismanlik hizmeti, genclerin
mevcut refahini artiracagi gibi
gelecek beklentilerini de olumlu
yonde etkileyecektir.”



MADDI VE
MANEVL
GOKUNTI

GELECEK kaygisini sadece ben
dedil hepimiz yasiyoruz. Hem maddi
hem de manevi acidan. Maddi agidan
bakti§iniz zaman o seni fiziksel olarak
da gokertiyor. Kendim {izerinden degil
de buradaki gengler tizerinden gideyim.
Yukanda 18 yasinda bir kiz dgrenci var,
sinava calislyor. Bir ara konusmustuk
iste sinavin nasil gidiyor, diye. O da
diyordu, ben ders galismak istemiyorum.
Bir an 6nce Tarkiye'den ¢ikip yurt disina
gitmek istiyorum. Gocuk bakicisi,
temizlikci olmaya bile raziydi. Yani o
kizin artik Tirkiye'den, gelecekten bir
beklentisi olmaz. (30 yas, erkek)

“NE YAPACAGIMI
BiLMiYORUM”

Ya o kadar belirsiz ki durum.
Gelecege dair hig net bir sey
goremiyorum. Ozel hayat ve
meslek basta olmak Uzere, hichir
anlamda ne yapacagimi
bilmiyorum. Bir ay sonrasini bile
diistinlyorum. Mezun olduktan
sonra ne olacak? Ben sinava da

ARASTIRMAYA KATILAN GENGLER NE DIYOR?

—_——
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girdim ¢iktim. Ogrenci desen,
degilsin. Bir meslegin yok. Hani
nesin? Yani cok belirsiz. Kendimi
nerede goriiyorum, ne yaplyorum
hig bilmiyorum. Yani hayalim tabii ki
hemen atanmak. Aileme maddi
anlamda destek olmayi ¢ok
istiyorum. (22 yas, kadin)

YA ATANAMAZSAM!

Gelecek kaygisini inanilmaz
deredece yastyorum. Gunka ya
atanamazsam? Yani sadece
atanmaya odaklanmak ¢ok blyuk
bir hayal kirkligi. Ya atanamazsam
bu sefer ne olacagim? O boslugu
nasil dolduracagim bilmiyorum.
Gelecek kaygisi tagtyorum. (22
yas, kadin, dgrenci)

“UMUT DOLU BIR
TURKIYE iSTIYORUM”

Lise ogrencisi Seren Selviye Yilmaz
ise duygulanini soyle ifade ediyor;
“Gelecege bakarken, endiselerimizin ve
umutlanmizin yan yana var olabilecegini
gorebiliiz. Endiselerimiz, belirsizlikler ve
olas! zorluklarla ilgili kaygilanmizi
yansitirken, umutianmiz ise dahaiyi bir
yarin igin igimizdeki 1911 canli tutar. Her
zorluk, bir 6grenme firsatiyta birlikte gelir
ve bu da hizi daha gucli kilar. Bu
nedenle, gelecege bakarken,
endiselerimizi kabul etmeli ve umutiarimizi
korumaltyiz. GiinkUi her iki duygu da bizi
sekillendirir ve ilerletir Benim gelecekteki
tek dilegim daha gtivenilir, daha umut dolu
ve mutiu bir Tarkiye'dir.”

NEDEN HAYAL KIRIKLIGI YASIYORLAR

_ izMIR Demokrasi Universitesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi
Uluslararasi lligkiler BolUm
Basgkani Dog. Dr. Arif
Bagbaslioglu, basliktaki soruya
su cevabl veriyor: “Son yillarda
genclerimizin hayallerine ulagmak
icin donanimlarini ve yeteneklerini
geligtirme gayretlerini artirdiklarini
gozlemlemek beni ziyadesiyle
mutlu ediyor. Gengler hedefleri
dogrultusunda nitelik ve
becerilerini artiracak egitimler
aliyor, gindemi ve gelismeleri
takip ediyor. Bu gok onemli
clinkil, ulagmak istedikleri
hedefler i¢in gerekli donanima
sahip degillerse, sonug maalesef
hayal kirikligi oluyor. Girigimcilik
ve sosyal sorumluluk duygusunu
bu sekilde artirmalar, Ulkemizin
gelisimine ve ekonomik
kalkinmasina katki saglamasi

acisindan da gok anlamli. Hedefe
giden her yolculugun bireysel
oldugunu ve her gencin kendi
yetenekleri cergevesinde

bir yol gizmesi gerektigine
inansam da hayallerini
gerceklestirmek icin en
dnemli tavsiyem iyi bir

egitim almalari yoniinde
olacak. lyi bir egitim,

hayata yonelik

farkindaligi artiracagi gibi
hedeflerine ulagsmada en
bilytik yardimeilari olur.”

EN AZ BiR
YABANCI DIL $ART

Genglere kariyer ERIE
agisindan énemli mesajlar
veren Bagbaslioglu,
“K{iresellesme zamanin ve
mekanin 6nemini yitirdigi ve

Arif BAGBASLIOGLU

kiresel 6lgekte bir bilincin
olustugu bir surece isaret eder.
Degisimin temel veri oldugu
glnimuz
diinyasinda
genglere en onemli
tavsiyem ise
caligmak istedikleri
alanla ilgili yeni
egilimleri ve
teknolojik gelismeleri
takip etmeleridir.
iletigim becerilerini
geligtirmeleri ise
onlara bagariya giden
yolda onemli bir
avantaj saglayacaktir. En az bir
yabanci dili en etkin sekilde
kullanabilmeleri, caligtiklar
alanin literatiirine hakim
olmalari ve geligmeleri takip
etmeleri de bilgi birikimlerini
artiracaktir” diye konustu.




HABER: Emine KANTARCI

BENC

GIRiSimeiLE

SINIR

TANIMIYOR

KiMi kurulu diizenini birakti, sifirdan
bir sirket kurdu; kimi de aldig egitimler
sonrasinda kendi yoluna gitmesi
gerektigini disiindu. Buyuk sermaye
olmaksizin ulusal rekabet alaninda yola
ciktilar. Mentorlerden de yurt disindan da
egitim alanlar var. Mevlana’dan etkilenen
ve kendi yolunu ¢izmek icin azimle,
cesaretle, zorluklarin karsisinda direnen
bir avug insanin 6ykisund, baska
genglere 1sik olmasi amaciyla kaleme
almaya bagliyoruz.

“iNANIYORSAN
BASARIRSIN”
Yilmaz "

SECKINER, Firat
Universitesi Fen
Fakultesi Kimya
Bolimi'nde lisans
ve E. U. Fiziksel
Kimya alaninda
yuksek lisans
egitimi ardindan is
hayatina atildi. 15
yildir hasere kontrol
hizmetleri alaninda faaliyet gosteren
“ilaclat.com” sirketinin sahibi. Hasere
kontrol ve yazilim teknolojileriyle birlikte;
sektdrun dijitallestirimesi igin calismalar
yapti. Sektorde iki farkli markayla hizmet
ve Urlin sunuyor. “Yola ¢ikarken beseri
sermayemden baska bir sermayem
yoktu” diyen Yilmaz Seckiner,
girisimcilikte 6grenmenin ve zorluklarin
yol arkadas! oldugunu vurguluyor:
“Girisimcilik yolculugumda birgok farkl
yetenek kazandim. Hedefim dijital
donlisimi yapay zekayla birlestirip,
insansiz hizmet sunan biyuk bir sirket
olmak.” Geng girisimci olmanin en biyuk
artisini “Hata yapma lukstiniiz var” diye
tanimlayan Seckiner, “inandiginiz bir
calisma varsa; bunu farkli yollar

Yilmaz SECKINER
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deneyerek basariya ulastirabilirsiniz”
diyor.

“PES ETME,
YENI YOLLAR BUL”

Guzin
ERDOGAN, izmir
Ekonomi
Universitesi'ndeki ig
Mimarlik ve Cevre
Tasarimi egitiminin
ardindan yiksek
lisansini basari bursu
ile ftalya Milano'da
tamamladi. Glzin
Erdogan,
isletmelerde marka deneyimi odakli i¢
mekan tasarimi uzmani. Tirkiye'ye
dondikten sonra, Mimar Cigdem Erdogan
ile 2020'de C-Geo Mimarlik ic Mimarlik
firmasini kurdu. Tasarimda yenilikci bir
alanda uzmanlasmay! hedefleyen Guzin
Erdogan 6zgun tasarimlarla Turkiye'yi
diinyada temsil etmek istiyor: “Herkes
agaca bakar, ama girisimci onu bambagka
gordr. Benim girisimcilere 6nerim, yaptiklari
ise inanmalari ve pes etme noktasinda yeni
yollar bulmalari.”

“YARININ BASARIS|
BUGINUN CABALARIYLA
iNSA EDILIR”

Can BAYRAM,
Anadolu
Universitesi iktisat
Fakiltesi Kamu
Yo6netimi
BolumU’'ndeki
egitimi sonrasinda,
izmir Katip Celebi
Universitesi
Pazarlama iletigimi
ve Marka Yonetimi

Giizin ERDOGAN

" Can BAYRAM

alaninda yiksek lisansini tamamladi.
Gediz Elektrik, AYDEM ve Sun Tekstil
Kurumsal iletisim Bolimirndeki 7 yillik
tecriibeden sonra, 2023'te Metaton
iletisim ve Marka Danismanlik Sirketi'ni
kurdu. EMCC Turkiye-Yonderlik ve
Kogcluk Derneginde, iletisim Sorumlusu.
Turkiye Halkla iligkiler Dernegi (TUHID)
Uyesi, kendi marka iletigim ajansini
faaliyete gecirdi. Musteri markalarini
guclendirmede rehberlik ediyorlar.
Hatalardan ders ¢ikarma ¢agrisi yapan
Can Bayram, “Basarl, genellikle
basarisizlikla dolu bir yolun sonunda
yatar. Onemli olan, dustugunizde tekrar
kalkmak ve her deneyimden yeni seyler
6grenmenizdir.”

KURESEL BIR
MARKA OLACAK

Elif Erer

YILDIZ, igletme
§

i

lisans ve insan
Kaynaklar ylksek -
lisans mezunu. " o)
Ocak 2024'te P L=
ortagl Aybuke Ata
Kaytaz ile birlikte B

‘Hi Company’ insan \
Kaynaklari Ise Alim Elif Erer YILDIZ
Danismanlik _-
Sirketi’'ni kurdu. Elif Erer Yildiz, lisans
egitiminden sonra hem global hem de
yerel kurumsal sirketlerin insan
kaynaklari bolumlerinde calisarak
kariyerine basladi. Yapay zekanin
etkisiyle is hayatinda ekosistemin
cesitlendigini belirten Elif Erer Yildiz,
“Teknolojinin ise alim operasyonlarinin
giclenmesiyle yola ¢ikma kararim,
bekledigimden daha hizli bir sekilde
olgunlasti. Kuresel bir marka haline
gelmek istiyoruz. isimize yardime sirket
ici yazilimlar tasarliyoruz” diyor.

-
4



HABER: Delal DEMIR

DIPLOMA VAR, IS YOK

TURKIYE lstatistik Kurumu (TUIK)
tarafindan subat ayina iligkin
hazirlanan verilere goére; dar tanimh
issiz sayisi 3 milyon kisi iken, genis
tanimli igsiz sayisi yaklasik 8.6 milyon
kisi. 15 ve daha yukari yastaki
kisilerde igsiz sayisi bir 6nceki aya
gore 109 bin kisi azaldi ve 3 milyon
78 bin kisi oldu. igsizlik orani ise 0,3
puan azalarak ylzde 8,7 seviyesinde
gerceklesti. Issizlik orani erkeklerde
yuzde 7,3 iken, kadinlarda yizde 11,3
olarak tahmin edildi. Genis tanimli
issizlik, yani zamana bagli eksik
istihdam, potansiyel isglicl ve
issizlerden olusan atil isgticu orani ise
Subat 2024'te bir 6nceki aya gore
1,9 puan azalarak ylzde 24,5 oldu.

BASARILI AKADEMIK
YOLCULUK

Olaylara bir de yillarca emek verip
diplomali igsiz olarak hayatini idame
ettirmeye calisanlarin agisindan
bakalim. Universite hayati boyunca
kendini hem akademik olarak hem de
profesyonel is hayati acisindan
gelistirdigini duslinen Esra Varhan'in
oncelikle akademideki yolculugundan
bahsedelim. Ozel bir
Universitede tam burslu
ingilizce Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi iligkiler egitimi
alan Esra Varhan, yan dal
olarak Sehir ve Bolge
Planlama Bolumi’'nden de
mezun olduktan sonra
‘Uluslararasi Politik Ekonom{’
alaninda yaptigi yuksek
lisansini 2021 yilinda basari
ile tamamladi. Ikinci lisans
olarak Hacettepe Universitesi
iletisim Bilimleri Blimirni 2023
yilinda derece ile bitirdikten sonra
inénii Universitesi'nde Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi iligkiler Anabilim Dali'nda
doktora yapmaya basladi. Ancak
ekonomik kaygilardan ve alandaki
akademik ilan azligindan dolay: iki ay
once birakmak zorunda kaldi.

OZEL SEKTORDE OLMADI
is arama siirecinin istedigi gibi
gitmedigini sdyleyen Varhan,
yasadiklarini sdyle anlatt;
“Arkadaslarim ¢alismaya basladigi
icin kendimi baski altinda hissettim.
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Esra VARHAN

TR RE S I

Cunkd iyi bir liseden ve unlverS|teden
mezun olmustum, arkadaslarim iyi
islere baglamiglardi, bircogu yurt
disina gitmisti. Ancak is arama sureci
istedigim gibi gitmedi, kendimi sosyal
bilimci olarak tanimladigim
icin 6zel sektdrde
calismak istemiyordum.
Politik olarak devlet
kurumlarina, adil atama
olmadigindan dolayi da
KPSS'ye girmek
istemiyordum. Universite
s hayatimdan beri sivil
toplumla i¢ ice oldugum
icin bu sektorde is
aramaya basladim. Ancak
orada da isler maalesef
sanilanin aksine networkler (izerinden
gidiyordu. Sonra istemeye istemeye
Ozel sektorde calistim ve alti ay iginde
istifa ettim. Cunku kendimi oraya ait
hissetmiyordum ve artik bedenim dahi
reaksiyon gosteriyordu, psikolojik
olarak da kendimi koti hissediyordum.
Bir stre ¢calismadim, sadece proje
bazl kicuk isler, toplumsal cinsiyet
esitligi egitmenligi ve atolye
yurituculuga yapiyordum. Bir yandan
da doktoraya basladim, iyi bir ALES
ve dil puanim olmasina ragmen ilan
¢ok az ve mezun ¢ok oldugu igin
Universiteye de giremiyordum.”
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MAA§ MI? IDEALLER MI"

idealleri igin akademiden
vazgegemedigini belirten Varhan,
yasadigi umutsuzlugu soyle dile getirdi:
“Umutsuzluk icinde bir umut yaratmaya
calistlyordum ama artik tikenme
noktasindaydim. Cunkl ¢cevremdeki
herkes bu kadar ¢alisiyorsun ama
maasin bile yok diyordu. Artik
hayatimin amacini sorgulamaya
bagladim, bir maas i¢cin mi calisacagim
yoksa ideallerimin pesinden mi
kosacagim diye. Benim icin is ararken
en buyik sorun bu dilemma iginde
kalmakti. Cunku carkin bir diglisi olmak
istemiyordum.”

“KAYIRMA SONA ERMELI”

Yillarca okuyup, kendini
gelistirdikten sonra uzun sure igsiz
kalmanin, milakatlara girmenin ve
olumsuz donis almanin ¢ok biyuk bir
hayal kirikhgi oldugunu belirten
Varhan, ¢ozimiin kamu politikalarini
duzenlemekten gectiginin altini gizerek,
“Glvencesiz ¢aliglyoruz, emegimizin
karsihgini alamiyoruz. Ozellikle sosyal
bilimler alanindan mezun birgok
arkadasim proje bazli, kisa sureli ya da
freelance caligiyor. Duzenli maaglari
yok, gelece@e dair maddi bir yatirimlari
yok, tasarruf edemiyorlar. Bu benim icin
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de gecerli. Hayattan beklentim bir evim,
bir arabam olsun olmasa bile, gelecege
dair bir glivencemin olmamasi, aileye
bagimh yasamak benim icin de tzicd.
Co6zim kokten bir kamu politikasi,
mezun genclerin sosyal devlet
mantiglyla desteklenmesi. Buna tabii ki
adil atamalarin yapiimasi da eklenmeli,
nepotizm (kayirma) is alimlarinda artik
ortadan kaldiriimali” dedi.

“EGITIM POLITIKASI
DEGISMELI”

Niteliksiz egitimlerin sonucunda
genglerin igsiz kaldigini ve uygulanan
egitim politikasindan doéndilip daha kokli
bir egitim sistemine gecilmesi gerektigini
belirten Varhan, sunlari séyledi;
“Birgcogumuz universiteye ¢ok biytk
hayallerle basliyoruz, ideallerimiz
dogrultusunda meslekler seciyoruz.
Ancak bunun karsiliginda meslegimizi
yapamama, hatta hi¢ calisamamak bizi
buyuk bir hayal kirikligina ugratiyor.
Umutlu muyuz derseniz bence umut
duygusu bile artik bu tlkede ¢ok politik ve
sinifsal. Umutsuzluk iginden umut
yaratmaya calisan bir azinlikken, yanlis
politikalardan dolayr umutsuz bir cogunluk
haline geldik. Yanls egitim
politikalarindan dolay! issiz kaldi. Bir genc
olarak beklentim bu yanlis politikalardan
donulmesi, kokli egitim ve istihdam
reformlarinin yapiimasi. Umut hep var.”

MESLEGINI YAPAMADI

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ziraat Teknikerligi'nden 2011 yilinda
mezun olan Esra Bala ise kendi alaninda
yillarca is bulamadigi icin izmir'de baska
sektdrde galismak zorunda kalan
diplomali isizlerden. is arama siirecine
buyuk bir hevesle bagladigini sdyleyen
Bala, “ilk alginiz kisa siirede is
bulabileceginize dair oluyor. Kendinizi ve
bilgilerinizi aktarip daimi kilabileceginiz bir
iS ve tabi maddi bir kazanca dair umutlu
oluyorsunuz. Ailemle birlikte istanbul’da
yasiyordum. istanbul’da bahce tarimi
olmadigindan bagslangicta Turkiye
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genelinde

is aradim. Belli bir stire sonra bunun
esasen ¢ok da kolay bir sey olmadig
gercegi ile yuzlestim. Clnku tarimda;
yapisal, ekonomik, sosyolojik, yasal,
kiiltirel drgutlenme ve daha bircok
konuda yasanan sikintilar gz ardi

“‘KENDINIZI SUREKLI
GELISTIRIN"
DIPLOMALI igsizlere is
basvurularina devam etmelerini,
firsatlar degerlendirmelerini tavsiye
ede_zn _Fil, “Slireg icerisinde kendilerini
gehgtlrecek faaliyetlerde bulunmalarini
onerebilirim. Bilmiyorlarsa kesinlikle
Ingilizce 6grenmeliler ve buny
belgelemeliler. ingilizce seviyesi test
e_dilmeyen bir miilakata daha
girmedim. Yeni hobiler kazanmak,
Spor yapmak, is aradigi pozisyonla
ilgili egitimler almak da faydali olabilir,
Ozge_(;mi§lerini canli tutarak ve
kgndllerini surekli geligtirdiklerini is
gorigmelerinde kargi tarafa
hissettirerek, fiziksel ve zihinsel
aplam_da kendilerini ding tutarak bu
sureci en saglikli sekilde atlatmak en
mantiklisi. Yaptigim is
gorusmelerinden yola ¢ikarak, insan
kaynaklarinin ogrenmeye ve
kendilerini gelistirmeye acik yeni
mezun adaylardan sectiklerini
dislintyorum” dedi.

ediliyor.

Bununla birlesen ailevi nedenler ve
ekonomik kaygi sebebi ile kendi alanimda
calisamadim” diyerek is arama stirecinin
zorluklarindan bahsetti.

“GENCLER GELECEKTEN
UMUTSUZ”

Genclerin gelecekten umutlari ve
beklentilerinin azaldigini ve yagam
kalitesinin distugunu ileri stiren Bala,
“Genglerin gelecekten umutlar yok.
Yasam igin en elzem olan sey kisinin
ekonomik 6zgurlugini kazanmasi. Bunu
yillarca emek verdigi alanda yapamadigi
zaman insan bosluga dustyor ve kendi
alanindan farkli alakasiz sektorlere
yoneliyor. Bu da daha ¢ok mutsuzluk ve
umutsuzluk yaratiyor ki gocuklugumuzdan
beri basarinin ne kadar 6nemli oldugu
vurgulandi. Meslek ya da aldiginiz
maasin ¢cevremizle kurdugumuz bagda
da 6nemli oldugunu, dzgliveni etkiledigini
unutmayalim” diye konustu.



HABER: Mehmet Ali SUTLU

DUNYA DEGISIYOR
MESLEKLER DE...

Yaygin bir
kaniya gore;
su anda
7 yasina
kadar olan
cocuklarin
ileride
caligsacaklari
mesleklerin

en az yarisi
heniiz ortaya
ctkmadi. Bu
gercege ne
kadar

hazirsiniz?
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21. YUZYIL teknoloji ve inovasyon cag!
olarak gelismeye devam ediyor. Teknolojik
yenilikler bircok meslege olan ihtiyaci
azaltarak bir kisminin da yok olmasina
neden oluyor. Ancak diger yandan
ilerleyen teknoloji, farkli meslek gruplarinin
da olusmasini saghyor ve insanlarin yeni
beceriler 6grenerek kendilerini farkh
alanlarda gelistirmesi gerekiyor. Siber
guvenlik, yapay zeka, 3D
animasyon, veri madenciligi,
nanoteknoloji... Is arayanlarin
CVlerini gonderdigi kariyer.net
sitesinde gelecegin mesleklerine
iliskin bu kavramlar orta yas ve
Ustiindekilere yabanci gelebilir
ama buginin gengleri arasinda
populer olan bu kavramlarin
cocuklar icin de cazibesini
koruyacagini, hatta yeni
uygulamalarla daha da gelisecegini
soyleyebiliriz.

iS TANIMLARI FARKLILASIYOR

Yepyeni is kollari, “en populer
meslekler”i kbkten bir degisime ugratmaya
devam ediyor. is tanimlari da farklilasiyor
ozellikle bu sebeplerden gelecegin
mesleklerine bugtinden hakim olmak
deger kazaniyor. Toptalent.co sitesindeki

FatmaAzra YILDIZ |

blog yazisi, adini daha dnce
duymadigimiz yepyeni teknolojilerle,
yapay zeka kavramlar ile karsilagiyor ve
bu teknolojiden nasibini almis cihazlarla
tanistigimizi ortaya koyuyor. Biz, bu
teknoloji ve cihazlarla tanisip hasir-nesir
olurken; bazi meslekler de “elveda”
diyerek bavulunu toplayip bilinmeze dogru
yol aliyor. Ote yandan; bayram
ziyaretlerinde “Ne is yapiyorsun
evladim?” sorusunu soran yasca
bilyuk akrabalar, cevap olarak
varligindan haberdar olmadiklar
meslekleri daha fazla duyar hale
geliyor. Tabii ki, yakin gelecekte
daha sik duyacaklarini da
soyleyebiliriz. CUnkl giinimiz
gencleri icin en glizel meslekler
¢ok daha farkli.

YARATICILIGI
ARTIRAN SUREC

Kariyerini Almanya’da surdiren Yazilim
Muhendisi Dr. Fatma Azra Yildiz, bazi
meslekler kayboldugunda insanlarin yeni
beceriler yeni meslekler edinmesi
zorunlulugunun yaraticiligi ortaya
cikaracagini, toplumu donustirecegini
belirtiyor. Dr. Yildiz, “Cunku, teknolojiye
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bagimli hale
geldigimizde
bizim otomatik
olarak yapmak
zorunda
oldugumuz ya
da bunun icgin
fazla mesai
harcadigimiz
ama
disunmeyi
gerektirmeyen
isleri
dijitallesme ortaminda yapiyor
hale gelecegiz. Dolayisiyla bizim
insan olarak daha yaratici ve farkh
seyleri ortaya ¢ikarma konusunda
firsatlarimiz olabilir” diyor.

BUYUK DEGISIM
YASANACAK
Bergnet.com’daki blog yazisina gore,
her gecen gtin teknolojinin hizh bir
sekilde gelismesiyle birlikte, is
dunyasinda da buyuk degisimler

yasaniyor ve yeni meslek dallari ortaya
cikiyor. Bu degisimler, gelecekteki is

Nihan Yavuz AKSAKAL |

b

Kemal BICAKGI

trendlerinin belirlenmesinde etkili oluyor.
Ulkemizdeki is kollarinda gerekli olan
temel yetenek ve yetkinliklerin ytzde
471’lik bir kisminin éniimizdeki birkag
yildan itibaren degisime ugrayacagina
inaniliyor. Ayrica yaygin bir kaniya gore;
su anda 7 yasina kadar olan ¢ocuklarin
ileride calisacaklari mesleklerin en az
yarisi hentiz ortaya ¢ikmadi. Bu da
demek oluyor ki, meslekler de buyik bir

Y, i
. UUKTARHAN |

degisimden
gececek.
Ozellikle
dijitallesme ve
yapay zeka
gibi teknolojik
gelismeler,
bircok yeni is
firsatini
beraberinde
getirecek.

Beliz ULGEN

TEKNOLOJI ODAKLI
ISLER

istanbul Ticaret Universitesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Beliz Ulgen ile Dr.
Ogretim Uyesi Nihan Yavuz Aksakal'in
hazirladigi ‘Yapay Zeka ve Gelecegin
Meslekleri’ calismasina gore, gelecegin
100 meslegi; teknoloji odakli isler,
bireysel isler, drgltsel isler, cevre odakli
isleri, kentsel igler, tarimsal isler, uzay
odakli isler, saglik odakli isler, veri odakli
isler ve uygulama odakli igler gibi cesitli
kategorilerde duzenlendi.

Yapayzekanmele =%

geciremeyecegi
3 meslek

MICROSOFT'UN kurucu ortag Bill Gates,
yapay zekanin isini elinden alabileceginden
endiseli. Yapay zekanin sosyal faydalari
hakkinda her zaman iyimser sdylemlerde

bulunan Bill Gates'in aciklamalarina gére,
Universiteye baglayacak gencler icin en iyi ti¢
kariyer plani: alternatif enerji, saglik
biyobilimleri ve gelisen yapay zekanin kendisi
ile baglantili alanlar. Milyarder ig insanina
gore bu Uc alan, yapay zekanin insanlarin
elinden alamayacagi is dallar!.
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ISTE GELECEKTE P

1-Yapay Zeka ve Robotik
Mihendisligi

Gelecegin mesleklerinden en havall
olanlarindan biri, yapay zeka ve robotik
mithendisligi. Gocugunuzun yapay zekaile i
ice olmasi ve onu anlamasi leride
mesleginin garanti olacag anlamina gelebilir,
zira gelecek 10 yil icinde yapay zeka hircok
isi yapabiliyor olacak. Otomotiv, havacilik,
saglik, egitim, savunma ve endiistriyel Uretim
sekiorleri, yapay zeka ve robotik
teknolojilerini kullanarak tretim siireglerini
otomatiklestiriyor ve verimliliklerini artiryor.

2-Robot Koordinasyon Uzmani

Giiniimuizde, Uretim stireglerinde robotlar
kullaniliyor ve robot kullanim oran gunden
giine artryor. Dolayisiyla robotlar, yepyeni
mesleklerle tanismamiza neden olacak.
Gelecegin meslekleri arasinda en popiler
olacaklardan biri ise robot koordinasyon
uzmanidir. Bu uzmanlar, robotlarin
onarmiarini ve bakiminin yaninda etkil
calisma prensiplerini gozden gegirirler.
Boylece robotlara yepyeni beceriler
kazandinlabilmektedir.

3-loT Uzmanli

Nesnelerin interneti olarak bilinen
kavramdan haberiniz var mi? 0T olarak
kisaltilan bu kavram, etrafimizdaki neredeyse
biittin her seyin internete bagi olarak islem
gormesini ifade ediyor. Yani, akilli binalarda yer
alan Kimalar, alarm sistemleri, givenlik
kameralan ve diger birgok sey, nesnelerin
interneti icin baglangic asamasl. Yakin
gelecekte bitdin elektronik aygitlan, uzaktan bile
olsa internet bagjlantisi sayesinde
yonetebilecegiz. Dolayislyla bu alanda
calisacak yetismis insanlara intiyag olacak.

4-Metaverse Uzmani

Akl almaz bir hizla geligen teknolojini en
yeni aktorlerinden biri olarak karsimiza gikan

“Metaverse” kavrami, meslekleri de
etkilemeye ve donistirmeye baslad!.
Uzmanlara gore 2030 yilina kadar
metaverse ile ilgili onlarca is kolu ve meslek
ortaya ¢ikacak. Metaverse, su alt dallarda da
yeni is alanlan agacak: Metaverse
Arastirmacisl, Metaverse Planlamacisl,
Metaverse Ekosistemi Geligtiricisi, Metaverse
Siber Guvenlik Uzmani, Metaverse Odakli
Donanim Geligtiricisi, Metaverse Egitmeni,
Metaverse Diinyas! Tasarimcisi, Metaverse
Hikaye Anlaticisi, Metaverse Uzmani
5-Prompt Mithendisi (Komut

Mihendisi)

Prompt mithendislii ya da bir diger
adiyla komut miihendisiigi, yapay zeké
sistemlerinin gelistiriimesinde dnemli bir rol
oynayan bir meslek olacak. Yapay zekanin

OPULER OLACAK MESLEKLER

en verimli komutiaria yonlendiriimesi ve
ortaya verimli sonuglarin clkmas! yeni gagin
en dnemli becerilerini gerektirdiginden bu
alanda caligan miihendislere cok ihtlyag
olacak.

6-GPT Uzmani

GPT uzmanlig), biyik dil modelleri
olarak bilinen ve dogal dil ileme alaninda
devrim yaratan GPT (Generative Pre-
trained Transformer) gibi sistemler
{izerinde uzmanlagmay! igeren bir meslek
grubu olarak biliniyor. Heniiz cok yeni olsa
da gelisimini btyiik bir hizia stirddrdyor.

7-Mobil Uygulama ve Oyun
Geligtirme Uzmanlig!

Mobil uygulama ve oyun geligtirme,
guintimizde oldukca popler bir uzmanlk
alani haline geldi. Oyun gelistiriciler,
yiiksek gelir elde edebilir ve kendi saatleri,
sartlarinda caligabilir. Bu alanda
uzmanlasmak isteyen biri, oncelikle bir
programlama dil ogrenmeli ve bu dili
kullanarak mobil uygulama ve oyun
geligtirme platformlarini kullanmay!
ogrenmelidir.

8-Dijital Pazarlama ve Dijital icerik
Uzmanhg

Dijital pazarlama uzmanlari, sirketin
veya markanin hedef kitlelerine uygun
dijtal pazarlama stratejileri belirler ve bu
stratejileri uygulayarak hedef kitlelerine
ulasmay! hedeflerler. Bu isi yapacak
birinin iyi bir iletisim becerisi, analitik
dustinme becerisi ve trendleri takip etme
yetenegi gibi zellikleri olmasi gerekiidir.

9-Veri Bilimciligi

Veri bilimiligi; blyiik veri setlerini
inceleyerek, verilerdeki ortintuleri
kesfetmek, tahminler yapmak ve
kararlar almak igin matematiksel,
istatistiksel ve programlama



KENDINizi GELECEGE
HAZIRLAYIN

Futurist Ufuk Tarhan, ‘Gelecegin
Mesleklerini Bulma Formulirni agikladi
ve su uyarilarda bulundu: “Tum genclere,
yakin ve orta gelecekte yiikselecegi
neredeyse kesin ‘yeni nesil alan’lari
sunuyor ve bir ig listesinden seg¢im
yap_malarlm istiyorum. Alanlar listesinde;
yenilenebilir enerji, yapay zeka, artiriimig
gerceklik, drone, nanoteknoloji, akill
sehirler, topraksiz tarim, veri, blockchain,
c_ierin égrenme gibi alanlar var. Is
listesinde ise muhendis, pilot, teknisyen,
yazilimci, analist, hukukcu, kirator,

becerilerinin kullanidigi bir uzmanlik alanidr.
Veri biimcileri, veri analitigi, makine dgrenimi
ve yapay zeka teknolojilerini kullanarak,
buiyiik veri setlerindeki verileri toplar, temizler,
analiz eder ve yorumlar.

10-Sentetik Biyoloji Uzmanligi

Gelecedin mesleklerinden en bilim kurgu
dizisinden firlamis gibi durani olabilr. Sentetik
biyoloji uzmani, ayrica gelecegin dinyay!
kurtaracak mesleklerinden bir tanesi. iklim
krizini, susuzlugu, kiresel isinmay! tetikleyen
ana faktorlerden biri olmast ya et tilketiminin
azaltiimasina ya da sentetik et tuketimine
gegilmesine sebep olacak.

11-Epidemiyolog

Epidemiyologlar, icinde pbulunulan
toplumda ortaya cikabilecek hastaliklarin
yaninda, buna bagl saglik kosullari ve
kazalarin arastirma strecini bagindan sonuna
kadar ytiriiten kigilerdir. Elde edilen bilgiler
isiginda yeni dnlemler alinmasina ve yol
haritas! olugturuimasina katki sunarlar.

12-Aktiierya Uzmani

Aktiler ya da aktiierya uzmani olarak
bilinen meslek grubundaki kisiler, finansal
agidan risk degerlendirmesi yapan, buna
bagh ¢oziim yollar geligtiren ve gelistirdigi
onerileri sunarak uzun vadede ortaya
cikabilecek neticeleri analiz eder. Risk analizi
sonucunda ise finansal kayiplar engelleme
ya da en aza indirme yolunda bazi adimlar
atilmasini saglar.

13-Finansal Yonetici

Finans yoneticiler, adi Gstiinde; finansal
islemlerin hazirlanmasi ve yonetilmesi
stirelerinde uzmandir. Bir sirket ya da
kurumun finansal stireclerini yoneten
calisanin, sirket agisindan dnemi buyuktdr.
Finans sektoriiniin gelecekte cok daha bilyik
bir hale gelecedini hesaba katarsak finansal
yoneticilerin de aranan insanlar olacagini
soyleyehiliriz.

14-Kuantum Teknoloji Uzmanlar

2040'da bit ve baytlardan kibitlere gecis
yapmis olacagiz. Kilbitler, kuantum bilgilerini

tasarimcl gibi meslekler yer aliyor.
O_nenm, iki listeden yapacaginiz secimi
birlestirmeniz.

Ornegin, yapay zeka ve analisti
gegerek yapay zeka analisti, drone ve
pilotu secerek drone pilotu, akilli sehir ve
muhendisi secerek akilli sehir mihendisi

yasanan gelismeler karsisinda
genclerin issizlik problemini distinerek
endiseye kapilmalarinin yerinde
oldugunu anlatti.

Islerin rutin tarafini yapan yapay
zekanin hayatimiza daha hizli

gibi meslekler elde edebilirsiniz.”

YAPAY ZEKA RUTIN i$
YAPANLARI iSSIZ
BIRAKABILIR

istanbul Teknik Universitesi (ITU)

Sipe.r' Guvenlik Meslek Yuksek Okulu
Mudari Prof. Dr. Kemal Bigakgl, hizla

dlgmek icin kullanilan standart birimlerdir.
Kuantum bilisim ile tim geleneksel sifreleme
sistemleri hacklenebilir hale gelecek ve tum
kullanicilar 2040tan gok 6nce kuantum
seviyesinde sifrelemeye gecmek zorunda
kalacak. Kuantum Hesaplama Programcilar,
Kuantum Veri Analizérleri, Kuantum Glivenlik
ve Gizliik Yoneticileri, Kuantum Ekipman
Operatorleri gibi roller de tilreyecek.

15-Akilli Sehir Uzmani

Akilli evler kadar, akilli sehirler de artik
hayatimizin merkezine yerlesmek Uizere.
Gelecekte, sehirlerin, sayilar milyonlar bulan
sensorler (alicilar) ile donatiimasi bekleniyor.
Bu sensorler elektrik, intemet, su, dogalgaz,
atik gibi birgok islem igin kullanilacak.
Dolayisiyla olasi arizalarda gorsel zeka
yoniinden sansli olan akilli sehir uzmanlarina
byiik gorev diisecek.

16-Iklim (Hava Durumu Kontrol)
Miihendisi

Pes pese yasadigimiz iklim felaketleri
nedeniyle hava durumu kontrol

girecegini ifade eden Prof. Dr. Bigakgl,
$u gorUsleri dile getirdi;

“Ol¢u su; eger isiniz yapacaginiz bir
tablolama programina veri girme,
_sosyal medya icerigi Uretme gibi rutin
islerdense; bunlar ¢ok daha hizli bir
sekilde yapay zeka tarafindan yapilabilir
olapak ve isvereniniz sizin yerinize
bu isleri yapay zekaya yaptirmayi
tercih edecek.”

mihendisligi de gelecegin meslekleri
arasinda yerini goktan aldi bile. Kiresel
isinmanin olumsuz etkilerini ortadan
kaldirmak ya da hafifletmek icin hava
durumu kontrol mithendislerine tim
insanligin intiyaci olacak.

17-Ekoloji Uzmani

Hizla artan diinya nijfusu, etkisini
guinden giine daha fazla artiran kiresel
isinma, yasam alanlarinin azalmasl ya da
yok olmasl, su kaynaklarina erigim gibi
sonuglar gdz éntine alindiginda ekoloji
uzmanlarina da ihtiyacin artacagini
sdylemek mimkun.

18-Surdiirtilebilirlik Danigmanlari

Sirdiirtlebilirik, cevresel ve toplumsal
sorumluluklarinin artigi bir diinyada
onemini her gegen guin daha fazla
gosteriyor. Strdurtlebilirik danismanlar,
isletmelerin cevresel etkilerini azaltmalarina
ve strdurilebilir is uygulamalarini
benimsemelerine yardimei oluyorlar. Bu
profesyoneller, isletmelerin hem kar hem
de surdiriilebiliriik hedeflerini
dengelemelerine yardimcl olacaklar.

19-Biyometrik Ytz Okuma Uzmani

Modem diinyada bir insanin sadece
jest ve mimiklerine dikkat ederek; yliz
hareketlerini inceleyerek hakkinda bilgi
sahibi olmak mimkin. Bir diger ismi
"Antroface” olan biyometrik yiiz okuma ve
profil tanimlama, giiveniik gucleri,
psikologlar, psikiyatriar, ise alim uzmanlari
tarafindan kullaniliyor. Bu alanda kendini
gelistiren uzmanlarin yakin gelecekte cok
fazla aranacagini soylemek mémkun.

20-Blockchain Uzmani/Geligtiricisi

Giintimiizde kripto paralar duymayan
neredeyse kalmad. Yakin gelecekte
adindan ¢ok daha fazla s6z ettirecek kripto
paralarin altyapisi olan blockchain
teknolojisine hakim calisanlara artik cok
daha fazla is dilgecek. Bu alanda kendini
geligtirenlerin de gelecekte igsiz kalmasl
epey zor bir inimal gibi gorundyor.
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GELISTIRDIKLERI yapay zeka
projelerinin TEKNOFEST lerde aldigi bagarili
dereceler ile son ddnemde sik¢a giindeme
gelen gengler, teknoloji alanindaki tiketici
pozisyonundan Uretici konuma gegmeye
basgladi. Gengler tarafindan hazirlanan yapay
zeka projeleri gectigimiz 2 yilda
gerceklestirilen TEKNOFEST lerde 6nemli
bagarilar kazand. Universite egitimine devam
eden gen¢ miihendisler Bugrahan Zeki
Kadak, Askin Temel ve Ahmad Bassime
tarafindan kurulan Stocklmg Al'nin yapay
zeka projesi TEKNOFEST izmir'de ikincilik
alirken, sirketin 3.5 milyon dolarlik giincel
piyasa degerine ulastigi tahmin ediliyor. Yine
bir bagka yapay zeka projesi ile TEKNOFEST
2022'ye katilan Gaziantep Vehbi Dingerler
Fen Lisesi yazilim takimi Meliora da énemli
bir basariya imza atti. "Ses igleme
Teknolojileri ile KOAH Tespit Analiz” isimli
projesi ile yarisan genc ekip, Saglikta Yapay
Zeka Yarigmasi'nda Biyoinformatik Analiz
kategorisinde Tirkiye birincisi oldu.

GELECEGIN MESLEGi OLACAK

Gelecek nesillerin yapay zekayi pek ¢cok
alanda kullanmasi ve insanin yetersiz kaldigi
noktalarda sagladigi olanaklardan
yararlanmasi kacinilmaz olarak gériinayor.
Birlesmis Milletler (BM) Veri, Analitik ve

elisen Teknolojiler Bolimu'niin 2022 yilinda
tigl “Yapay Zekayla Gelecek: Diinya
lerinin Sesi" isimli anketin bulgularina
diinya gencliginin ytizde 93,2'si yapay
a olumlu bakiyor. Genglerin kariyer
rmu Youthall'in 2023 yilinda
klestirdigi “ Gelecekteki is Giicii Talebi
keti Raporu”na gore ise genglerin ylizde
3'll yapay zeka mihendisliginin gelecegin
meslegi olacagini diistintiyor. Yapay zekaile
ilgili gelecek senaryolarina genclerin
adaptasyonu, toplumun tim kesimlerinin
katki saglamasi gereken en dnemli konularin
basinda geliyor.

GENC YETENEKLERE DESTEK

Universite 6grencilerinin yapay zeka
alaninda egitilmesi ve bu alanda kariyer
yapmay! diigtinenlerin yonlendiriimesi
icin Cumhurbaskanligi Dijital Donligtim Ofisi
(CBDDO) tarafindan olusturulan “Dijital
Geng Yapay Zeka Ekosistemi” ile
yapay zekaya yonelik
uygulamali egitimler,
yarigmalar ve egitim
sonrasi kariyer
odulleri
diizenlenerek,
potansiyel nitelikli
is guictinin
artirlmasi
hedefleniyor. Milli
Egitim Bakanlgi
(MEB) ise 6zel
yetenekli égrencilerin
kapasitelerini
ylkseltmek icin hazirladig
170 yapay zeka atolyesi ile
gengc yeteneklere teknoloji destegi
sagliyor. Gerek devlet kurumlarinin bu
alanda attigi olumlu adimlar ve gerekse 6zel
sektor teknoloji firmalarinin desteklerini
arkalarina alan genc 6grenci ve girigsimcilerin
basarili projeleri, gelecek nesillerin yapay
zeka alanindaki bagarilarinin ilk igaret
fisekleri olarak degerlendirilebilir.

MiLLi TEKNOLOJI ViZYONU

Yapay Zeka Politikalari Dernegi (AIPA)
Bagkan Yardimcisi Gokhan Varan, devletin
son donemde ortaya koydugu milli teknoloji
vizyonunun 6nemli oldugunu belirterek,
TEKNOFEST'in genclerin ilgisinin
kazanilmasi acisindan ¢ok guizel bir 6rnek
oldugunu vurguladi. Benzer

organizasyonlarin daha da fazla yapiimasi
gerektigine isaret eden Varan “Etkinliklerin
birbirleriyle yaristigi ve daha iyi projelerin
uretildigi bir gelecek hayal ediyorum. Bunun
icin kamu ve 0zel sektordeki istiraklerin
genclere rol model olmasi, gerekli imkanlari
saglamasi ve yeterli alanlari
acmasl ¢cok dnemli. Gencler
acllacak bu alanlarda
dogru kisilerin
mentorlugu ile
yapabileceklerini
kesfetme
imkanina
kavusuyor” dedi.

18 FARKLI
CALISMA
GRUBU

Kurulduklari 2021
yllindan beri
gerceklestirdikleri
aktivitelerde dncelik verdikleri
hedeflerden birinin de genc nesillerin
dogru sekilde kanalize edilmesi ve dogru
egitilmesi oldugunu ifade eden AIPA Bagkan
Yardimcisi Gokhan Varan, yapay zekanin tim
diinyada oldugu gibi Tiirkiye'de de bir
donustiriict olabilecegini 6ngodrerek yola
ciktiklarini dile getirdi. Varan, toplumunda
yapay zeka alaninda farkindalik olusturmayi,
bu alandaki girigimleri tegvik etmeyi ve
genclerim yapay zekaya olan ilgisini bilgiye
cevirerek bir sinerji yaratmay!
hedeflediklerini vurguladi. Bu amagla yapay
zeka Ust catisi altinda 18 ¢alisma grubu
olusturduklarini belirtti. Toplumun yapay
zeka algisini anlamak igin bugiine kadar 12
farkli bolgede 1200 6rneklem sayisi iceren 7
adet arastirma yaptiklarini kaydeden Varan,
“Arastirmamiza katilanlarin minimum 300
adedinin 6grencilerden olugmasina 6zen
gosterdik. Genclere olan 6zel odagimizdan
dolay! genclerin yapay zeka konusundaki
bakis agisini cok 6nemsiyoruz. Aragtirmanin
sonuglarindan biri de genglerin bakis
acisinin toplumun diger kesimlerine gére
daha olumlu ¢ikmasiydi. Ancak bu olumlu
bakisa ragmen gelecekte bu alanda kariyer
yapmay! distinenlerin orani ¢ok diiguk ¢iktr”
diye konustu.

DOGRU POLITIKALAR
URETILMELI

Gelecegin burada oldugunu anlamalari
icin genclere destek olunmasi ve daha fazla
odaklanmalari igin tesvik edilmeleri
gerektigini vurgulayan Varan, sunlari séyledi;
“Bu konudaki ¢arpici drnek Tirkiye'nin 5
milyar dolarlik teknoloji ihracatinin 2,5 milyar
dolarlik kismini olusturan oyun endustrisi.
Genglerin teknolojinin olanaklarindan tiketici




olarak yararlanmalarinin yani sira
teknolojinin de yardimiyla tretimde
bulunmalarinin saglanmasi gerektigine
inaniyorum. Yapay zeka bunun en nis alan.
Geng nesillerimiz bu alana dogru sekilde
kanalize edilir, dogru egitilir ve dogru
politikalar Uretilip hayata gegirilirse, yapay
zeka konusunda ¢ok iyi sonuclara
ulagsacagimiza inaniyorum. Genglerimizin
yapay zeka ile teknoloji retimi konusunda
her turli tesvik ile desteklenmeleri gerekiyor.
Dernek olarak yurittiigimiz ¢alismalarla bu
destegi genclerimize ve tiim topluma
sunmaya calisyoruz.”

“HENUZ iSTEDIGiMiZ
NOKTADA DEGiLiz”

Varan, Turkiye'nin ekonomik anlamda
sinif atlamak igin ileri teknoloji Uretmek
zorunda oldugunu vurguladi. Tirkiye'de
ekonomik kalkinmanin itici gliciiniin yapay
zeka olacagini savunan Varan, “Diinya
Ekonomik Forumu verilerine gére 2030
yilinda 16 trilyon dolarlik bir dinya
ekonomisi hacmine ulasilacag 6ngdriliyor.
Turkiye ekonomik acidan sinif atlayabilmek
icin bu pastadan miimkiin olan en blyiik
pay! aimali. Bunun i¢in de ileri teknoloji
uretimini mutlaka artirmak zorunda. Yapay
zekanin bu anlamda ¢ok ciddi katkilar
saglayacagini diigtiniiyorum. Gerekli insan
kaynagimiz var. Dogru ortam ve zemin
olusturulursa Turkiye bu pastadan hak ettigi
dilimi alacaktir. Diinyanin en biyik 20
ekonomisinden bir olan Turkiye yapay zeka
endeksinde 47. sirada. Bu durum yapay zeka
alaninda yeterli atilimi yapamadigimizi
gosteriyor. Yapay zeka stratejisi kapsaminda
adimlar atilmasina karsin heniiz istedigimiz
noktada degiliz’ agiklamasini yapti.

YUKSEK LiSANS DERSi

23-24 Mayis'ta Ankara'da Uguncisuni
gerceklestirecekleri Al Tomorrow Summit
isimli zirvede Ust diizey kamu gérevlilerini,

yapay zekayla ilgili calismalar yapan yerli
ve yabanci akademisyenleri ve
girisimcileri bir araya getireceklerini
hatirlatan Varan, “ Egitimde yapay
zeka politikalar tretmek icin de
‘ girisimlerimizi strdirecegiz. Bu
konudaki dnerilerimizi iceren
80 sayfalik raporu gerekli mercilere
ilettik. Egitimi gelistirirsek her sey
daha iyi olacaktir. Cahit Arf
Arastirma Universitesi’nin
kurulmasini ve yapay zekanin
yiksek lisans diizeyinde bu
tUniversite biinyesinde okutulmasini
istiyoruz. Turkiye'nin yapay zekaya
sanayi ve teknolojiden bagimsiz
olarak ayri bir 6nem vermesi
ve bu anlamda her turli
kurum ve kuruluslar
olusturmasi gerekiyor.”

TURK GENGLER DUNYAVA RAKiP

DUNYANIN en ¢ok ziyaret edilen 200
Generative Al listesine girmeyi basaran
Stockming Al, kuruculari bilgisayar
mhendisliginde okuyan 22-23 yaslarindaki
3 6grenci. Teknofest 2023 ikincilik odiili,
Giv Cumhurbagkanligi Girisim Yarismasi
tctinculuk 6dulii, Orscelik Balkan Yapay
Zeka Yarigmas| Ugtinciilik 6duliintn de
sahibi olan girigimin kurucusu Bugrahan
Zeki Kadak, Stockming Al'den énce birgok
basarisiz girigimleri oldugunu ancak
denemekten vazgecmediklerini soyliyor.
Kadak, Stockming Al fikrinin nasil
dogdugunu soyle anlattr;

TAKIPCi SAYISI ARTIYOR

“Askin ve ben lise arkadagiydim, Ahmad
ile tniversitede tanigtim ve yetenegini
gorunce bize katilmasini
istedim ve bu sekilde
cekirdek ekibimizi
olusturduk. Birkag
basarisiz
girisimden
sonra, yapay
zekanin
popler
oldugu bir
dénemde yine
ufak birkag
proje
gelistirerek pazari
test ettik. Product
Hunt ve Hackernews
gibi kanallar tizerinden
bu projelerimizi insanlara
tanittiktan sonra asiri yogun bir
ilgiyle karsilastik ve topladigimiz geri
bildirimler bize Stockimg Al' gelistirme
fikrini kazandird!. is insani ismail Berhan
Perincekli projemize ilk giinimiizden beri
inanmisti ve ilk asamada tiim masraflarimizi
kargiladi. Teknoloji tarafinda ise tamamen
kendi cabalarimizla kendi teknolojilerimizi
gelistirdik. 3. part API'ler kullanmak yerine
kendi yapay zeka modellerimizi gelistirdik ve
disaridan herhangi bir yazilim destegi

Askin Temel (Uriin Yoneticisi) - Bugra-
han Zeki Kadak (Kurucu Ortak & CEO) -
Ahmad Bassime (Yazilim Ekip Lideri)

almadik. Ve sadece 2 ayda su anda
diinyanin en ¢ok ziyaret edilen 200 yapay
zeka sitesinden birini inga etmis olduk.”

KISA SUREDE BUYUDU

Simdi 11 kisilik bir ekiple yola devam
eden gengler, projenin kisa siirede ¢ok hizli
biyiimesinin en gok zorlandiklari konu
olacagini hayal bile etmediklerini anlatiyor.
Kadak, bes ay gibi kisa bir stirede bir milyon
kullaniciya ulastiklarinda yagadiklari
sistemsel sorunlari agmak icin teknik
altyapiy ve ekibi gtiglendirdiklerini séyledi.
Bugtin yiizde 60"t ABD ve Avrupa'da
yasayan 2 milyondan fazla kayith kullaniciya
ulastiklarini ifade eden Kadak, su anda
Social isimli moduliini geligtirme

asamasinin sonunda olduklarini da
miuijdeliyor. Kadak, artik sadece
gorselftasarimsal ¢iktilarin
yani sira sosyal medya
gonderileri de
saniyeler icerisinde
olusturulabilecegini
ve markanizin,
igletmenizin veya
Urtinuntizin
sosyal medya
hesabi igin icerik
Uretecek, videolar
olusturacak ve
bunlari paylagacak
7124 calisan bir yapay
zeka asistani
geligtirdiklerini anlatti.

HEDEF 10 MiLYON

“2024'u 10 milyon kullaniclya ulagarak
kapatma hedefimiz var” diyen Kadak, yapay
zekanin her alanda yayginlagacagini hatta
biz uyurken fikrimizi tiriinlestirip bunu bizim
yerimize satabilen yapay zeka ajanlarinin
olacagini giilimseyerek hatirlatiyor. Kadak,
geng girigimcilerin; X, Product Hunt,
Hackernews gibi mecralarda dogru kisileri
takip edip dogru gruplarda tirtin gelistiren
insanlarla iletisimde olmalarini 6neriyor.




HABER: Eslem TURKOGLU

iKLIM KRiZiNI
DURDURABILECEK
SON NESiL

Iklim krizi ile miicadelede 6n saflarda yer alan gencler, gezegenin birer parcasi
olduklarini ifade ederek degisimin eyleme gecmekle basladigini vurguluyor

TOPLUMSAL konularin ¢dziime
kavusmasinda gonulli olan gencler, aktif
sekilde gonullultik faaliyeti yuritirken
0Ozellikle kendilerini etkileyen iklim krizi
konusunda biiyuk bir rol Gstleniyor.
Yaptiklari kiiresel iklim grevleri ile dikkat
¢eken geng nesil, taleplerini dile getiriyor.
9 Eylll Gazetesi'ne konusan iklim
gondilliisti gengler, kendilerini gonallilige
iten gerekcenin karar mekanizmalarinda
yer bulamamak oldugunu belirtirken, krizi
durdurabilecek son nesil olduklarinin
farkindaligiyla degisimin eyleme
gecmekle basladigini vurguluyor.

“DEGISIM ANCAK
EYLEMLE BASLAR”

‘iklim igin
Genglik’ hareketinin
gonUllusi olan
Seren Anagoglu,
iklim aktivistligine
kaynaklarin
tiikeniyor olmasi
korkusuyla, lisede

basladigini soyledi.
Avrupa Komisyonu

y |"—L
el
tarafindan ‘iklim y' i ' T ¥
Elgisi’ secildigini

anlatan Anagoglu, genclerin toplum
gonulltist olmasinin umut verici oldugunu
dile getirerek, gondlligin biraz da
zorunluluktan kaynaklandigini soyle
aclikladi: “Son birkag yilda kirilan rekor
dunya sicakliklar, bizim neslimizi
dogdugumuzdan beri etkiliyor. Karar
mekanizmalarinda genclere dogrudan yer
verilmemesi bu sorunlari gonallilik ve
sivil toplum kuruluglari araciligiyla
¢Ozmeye itiyor.” Sesini yikselten
genglerin, yetkililere harekete gegmeleri
icin baski yaparak 6nemli bir degisimin
onculeri oldugunu belirten Anagoglu,
“Cunki gezegen bizim ve bizler de birer
parcastyiz. iklim krizinin dezavantajlari
kiresel boyutta hissediliyor. Genclerin
toplumsal konularda daha fazla rol
Ustlenmesi icin katilimer bir kultdirtin
olusmasi gerekir. Clnkl degisim ancak
eylemle baslar” dedi.

"‘u 1T

“YENI BiR DUNYA
BIRAKMAK”

‘iklim
Degismeden
Degis’
toplulugunun
kurucusu olan
Aydan Comba ise
iklim gonallisi
olmasinin
ortaokulda
sicaklarin
anormal sekilde yukselmesinden
dolayi gecirdigi astim krizlerinden
kaynaklandigini anlatti. Comba,
genclerin iklim krizinde 6n planda
olmasini krizi durdurabilecek son nesil
olduklarmnin farkinda olmalarina
baglayarak, “Bizden énceki nesillerin
kotu kullanimi sonucu olusan iklim
degisikliginin gidisatini degistirerek
gelecek nesillere gozyaslariyla
Islanmamis bir dinya birakmak bu
surecteki en biyik motivasyonumuz”
diye konustu.

ASIRI SICALAI

GENGLER BIRBIRINE
GUVENiYOR”

‘IKLIM Degismeden Degis' toplulugu
gonulltst olan Esmanaz Dogrul, gontlltiliik
hikayesinin iklim krizi ile ilgili bir konferansta
basladigini séyledi. Dogrul, genglerin ikiye
ayrildigini belirterek, “Bir kisim birlikten
kuvvet dogar fikriyle yagam aligkanliklarini
diizenlerken, diger
taraf ‘nasil olsa bir
sey degismeyecek’
diyerek savurgan
davraniyor” dedi.
Genglerin iklim
krizini
sahiplenmesinin
nedeninin
guvensizlik
oldugunu dile
getiren Dogrul, sdyle
konustu: “Gengler gecmis sistemleri devam
ettirerek gikarlar icin ugrasan insanlara degil
birbirlerine giiveniyor. Bu nedenle 6ne ¢ikan
gencler oluyor.” Dogrul son olarak genclerin
ustesinden gelebilecegi daha ¢ok toplumsal
konu oldugunu belirterek, “Genglerin
toplumda s6zli gecen bir konuma gelmesi
gerek. Toplumu yliksek medeniyet ufkuna
cikarabilecek ebedi gii¢ genclerdir” diyor.
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HABER: Okan KARA

GENCLERIN YENI
GOZDESI

Oyuncu ve izleyici sayisi her gecen giin artan
Espor, gelecekte geleneksel spor dallariyla yarismaya aday

GIDEREK popiilaritesi artan Es-
por (Elektronik Spor), gencler arasin-
da hizla yayiliyor. Arastirma firmasi
Newzoo'ya gore devasa bir ekosiste-
me sahip olan Espor pazari 2023 yilin-
da 1,38 milyar dolarlik bir butceye sa-
hipti. Bu rakamin 2024 yilinda ylizde
13 buytiyerek 1,56 milyar dolara ulas-
mas bekleniyor. Ege Universitesi Spor
Bilimleri Fakultesi Basketbol Antrendrlii-
gu Boluminden derece ile mezun olan
Dr. Ogr. Uyesi Egemen Manci (34) da bu
alanda en taninan isimlerden biri. Ttrki-
ye'de dlzenlenen Universiteler arasi ilk
Espor turnuvasinda “FiFA” branginda
sampiyon olan Manci, bakanlik ve fede-
rasyon bunyesinde yUruttlen projelerde
genclere egitim veriyor.

BUYUK YATIRIMLAR
YAPILIYOR

Bu alandaki 6ncti yayinlardan biri olan
“Espora Multidisipliner Yaklasimlar” baglik-
Il kitabin da editérligunt yapan Egemen
Manci, Esporu sdyle tanimliyor; “Elektro-
nik Spor aslinda belki de zamaninda
hepimizin oynadigi ¢esitli bilgisayar,
playstation ve teknolojinin gelismesiyle
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mobil sistemler lizerinden oy-
nanan oyunlarin gtinimuizde profesyonel
bir sekilde organize edilerek yarismalarinin
yapildigi giiniimiz spor branglarindan biri-
dir diyebiliriz. Esporun kdkeni 19701 yillara
kadar gider. Daha sonra 1990'larda inter-
netin gelismesiyle birlikte kire-
sel bir boyuta tasinmaya baglar.
2000'i yillar ise Esporun altin
¢agi olarak nitelendirilir. Blytik
yatinmlar yapilarak Espor ta-
kimlari ve organizasyonlar ku-
ruldu ve milyonlarca izleyiciye
ulasildi. Ayrica Espor brangin- .
dan bazi oyunlar gosteri amagh Iﬂ ET
olimpiyatlarda sergilendi ve ya- L'-

f"\

| Egemen MA

kin zamanda yarisma bransi olarak da da-
hil edilecegi konusuluyor.”

AVANTAILARI

Manci Esporun dogru ve bilingli kul-
lanildiginda gencler i¢in avantajlarini
soyle siralad:

Erisilebilirlik: internet baglantisi sag-
layabilen ve bir bilgisayar veya mobil
cihazi olan herkes Espora katilabilir.

Cesitlilik: Farkli tirlerde birgok
oyun mevcuttur, bu da herkesin istegine
gore bir Espor oyunu oldugunu ve es-
porla ilgilenen kisilerin istedigini secebi-
lecegini gostermektedir

Kuresellik: Espor, internet aracilig
ile oturdugunuz yerden bile diinya ca-
pinda birgok oyuncu ile etkilesime gir-
meniz, misabakalara katilma-
niz ve milyonlarca insan tara-
findan izlenmenizi saglayabilir.

Eglence: Espor oynamak
ve izlemek oldukga kolay ve
eglencelidir.

Kariyer Firsatlari: GUnu-
muzde artik profesyonel kullp-
lerin ve turnuvalarin olmasi ne-
deniyle Esporcu, antrendra,

NClI
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\n bilincinde olarak
saglikgisl, psikolo- SONUG oterak €28 \ ard\émdaEs?(fgm zersizler ile mutla-
gu, analisti, yorum- bun\arakar§\ &r\ parlak goru }1\3“(35\ het ka desteklenmesi
cusu, yayincilik ve elecedinin OPO itesi ve ‘Z‘ey‘céaart\yof gerektigidir. Boy-
organizatorlik gibi pelirten Man© rtan E orav\’a“,“m\ ;‘me zemin lece egzersizin
bircok farkli alanda gecend aér un dah ageligme nizasyonlarn hem genel sag-
kariyer inga edebilir BudaERR o aragurmal '0;9 ve alandakd ik Uizerine
ve bircok farkli alan- hazryor erasyoniarnn bu\’umiak\\d\gmday olumlu etkileri
dan ekonomik gelir Veuzman\a( gort e“; agelenekse! SPO ile sporcularin
elde edilebilir. Coporun 0N a‘;“j; e iy bir SeKOre genel saglg
i dalarylayangees: sngoreoiiiZ’ dedi. korunmus ola-
EGZERSIZLE donogeced™ cak hem de

DESTEKLENMELI

Diger spor bransla-
rinda oldugu gibi dikkat edilmez ve bilingli
olunmaz ise Esporun da dezavantajlari
oldugunu hatirlatan Emen Manci, sunlari
sOyledi; “Bunlardan en 6nemlisi de bence
Esporun sedanter bir brans yapisinda ol-
dugu kabul edilerek fiziksel aktivite ve eg-

HOBISINDEN
PARA KAZANIYOR

ALTAY Espor bran-
sI FIFA Pro Club Pla-
yer sporcusu olan Eda
Su Tokgdz, hobisinden
para kazanmanin bii-
yUk bir mutluluk oldu-
gunu sdyledi. Tokgoz,
“Kuguk yaslardan itiba-
ren bu oyunlarla biyti-
dum. Bilgisayarimin ol-
madig! lise yillarimda da saatlerce sevdigim
yayincilarin oyunlarini kagirmadan izlemeyi
¢ok severdim. Hic bir oyunu iyi oynamayi be-
ceremesem de sadece oynamak keyif veri-
yordu. Uzun bir siire zor bir dénemden gec-
tim. Oyun oynamak kendimi iyi hissettiriyordu.
Daha sonra bana Altay'dan teklif geldi. Az da
olsa para kazanmak, beni daha ¢ok sevklen-
diriyor. Eger bu tarz oyunlar oynayan kiigik
yasta oyuncular varsa, kendilerini gelistirerek
daha iyi yerlere geleceklerine inansinlar” dedi.

MiLLi TAKIM GURURU

Bursa'da yasayan ve su an Antalyaspor
ile basaril bir performans sergileyen Berk
Turan, ailesinin destegi ile bu glnlere geldigi-

Eda Su TOKGOZ

egzersizin bilissel per-

formansa olan olumlu etkisi ile oyun
performansi da artiriimis ve basaril bir
kariyer insa edilmis olacaktir. Bunun disin-
da ekrana olan baghhgin ve ekran suresi-
nin uzamasi ile postural bozukluklara,
sosyallesmenin azalmasina ve dijital oyun
bagimhiligi gibi konulara da ¢ok dikkat
edilmelidir.”

ni ve ¢ok calismasinin
karsilidr olarak da milli ta-
kima segildigini sdyledi.
Turan, “2024'te eMilli Ta-
kim ile Almanya'da diizenlenecek olan UEFA
2024 Avrupa Sampiyonasi'na gitmeye hak
kazandik. Ulkemizi en iyi sekilde temsil ede-
cegiz. Turkiye Ligi'nde ve bazi 6zel turnuva-
larda Avrupa'daki rakiplerimizle oynama san-
s yakaladik. Milli takim olarak st tste 3. kez
katilacagimiz Avrupa Sampiyonasi’ndan.
basarili sonuclarla donmek istiyoruz”

_Berk TURAN_

= !
t_l_atif Metin EYUBOGLU ‘!
“TURKIYE'DE ESPOR
10 YIL GERIDE”

TURKIYE Espor Federasyonu izmir il Temsilcisi
Latif Metin Eytiboglu, Esporda Avrupa ve
diinyaya gére 10 yil geride oldugumuzu sdyledi.
Ulkemizde Esporaiilginin hala cok keskin ve zit
iki kesimden olustuguna dikkat ¢eken Eyiiboglu,
“Bir tarafta diinyanin ve olimpiyatlarin kabul
etmis oldugu bir sporu kabul etmeyen erigkin
insanlar, bir diger tarafta ise bu isi profesyonelce
yapan sporcular, koglar, antrendrler, hakemler,
psikologlar, doktorlar ve yazarlar... ingallah bizde
de bu spor ¢ok profesyonel diiglinen bir yapiya
birtindr. Ne yazik ki tilkemiz, bu brangta 10 sene
geride. Aslinda 6nemli olan soru su. Su an
nerede oldugumuzdan cok nereye varmak
istedigimiz. Bu teknoloji caginda tilkemizde bu
sporla ugrasan bireyler olarak bu mesafeyi
kapatacagimiza eminim” diye konustu.

KATILMAK GOK KOLAY

ESPORA baslamanin ¢ok kolay oldugunu dile
getiren Eyuiboglu, “Bu sporailgi duyan tim
sporcu adaylari, bagl olduklari Genglik ve Spor
ilce Mudiirltikleri Sicil Lisans Biirosu’na 1 adet
fotograf ve saglik beyani vererek lisans
¢ikartabilir. Ttirkiye Espor Federasyonu basta
olmak iizere ESL (Elektronik Spor Ligi), diger
ligler, 6zel miisabakalar ve resmi maglara katilarak
sanslarini deneyebilir. izmir'de bagarili olan
sporcular, kisa siirede istanbul yolcusu oluyor.
izmir'de 5-6 kadar spor kuliibti var. Bunlardan biri
de benim kurucu tiyesi oldugum iZOiPS.
Bireyselde ¢ok bagarill bazi oyuncular var. Ama
onlar da kisa surede bu sporaiyi yatirimlar yapan
Galatasaray ve Fenerbahge'ye transfer olarak
kendilerini gdsterme firsati yaratiyor” dedi.

IZMIR'DE iLGI BUYUK
ESPORDA gelisen sehirler arasinda ilerleyen
donemde izmir'in de yer alacagini vurgulayan
Eyiiboglu, sdyle konustu; “izmir, bir istanbul
kadar olmasa da Espor anlaminda gercekten
gelisen sehirler arasinda yer alyor. Tirkiye
Universite Sporlari Federasyonu ve Tiirkiye
Espor Federasyonu'nun ortaklasa diizenledigi
Universiteler Arasi Turkiye Espor Sampiyonas|
gecen yil Mustafa Denizli Alsancak Stadyumu
icerisinde bulunan Alsancak Genglik Merkezi'nde
yapildi. izmir'de bu bransailgi bilyik. Daha ¢ok
sporcunun olmasi daha da basarilar gelmesine
katki saglayacak. ilerleyen yillarda yapilan yatirim
ve tesviklerle de izmir'i en iyi yerlerde
gorecegimizi diigtintiyorum.”
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' SON yﬂlarda d|J|taI i

™ baglml|l|k konusu ozelllqlzlhé“‘a
gengler arasmda glderek artan

/ bir end|§e kaynagl halme geldi.
." Genglerin dultal dunyada ?_,-"

! gecirdikleri stifenir,antmast;

/  fiziksel saghk agsmdan"éa
endisewerici sonugl% yol
aclyor. Ekran kar§|smda
uzun vaklf'geglrmek opezite
rlsklm art|rab|l|yor Hareket3|z

ir yagam tarzyise kalp
hastaliklari gibi ciddi |
saglik soruplarina zemin f
hazirlayabiliyor. Dijital |
bag|ml|l|g|n gencler arasinda i
yaratt|g| sorunlari ve gozum ,I
onerllerlnl konusunda Uzman
k|§|[er,ba§ta olmak uizere, dijjtal
olafak-bagimli.olan gocuklarm
ebeveynlerl aile tyelerijve | |

fgenglerle konU§tuk [ |'

/' FARKLI BAKI§ A(f'ILARI

Prof. Dr/Ali
Murat Kirik,
gunumuzde

\ xgiderek daha
fazla endige

| yaratan dljltal

odaklanirken, gézetim ve kontrol
kavrami, dijital araglarin
kullanicilari izleme ve kontrol etme
kapas&esmm dijital bagimlilik ve
ozgurluk Uzerinde bir tehdit
olugturabllecegml belirtir.”

| OLUMLU VE
OLUMSUZ YANLARI

==Kirik, “Dijital araclar; genclerin
dunya“'l'e‘"l'éngm kurmasini

bag|m||||g|n kolayla§_t|rarak fikirlerini ve
farkli teorik dengyumlenqL :

| cercevelerden e paylasmalarinar.__°

| ele alinarak v AliMurat KINIK

! dahal |y| ‘f"

1 anlagllablleceg|n| bellrterek,\gu o USSR

| Dbilgileri verdi; “Psikolojik Eg

\ yakla§|mlér davramgsal Ve bilissel

| perspektiflegsunarak d|J|taI’,.-r
.ara(;lara aglr%%agllllgln kontro suz %,
ibir baglmllllk Bicimi olarak b
degerlendmlmesme odaklanlr by
Sosyolonk agldan_bak_lldlglnda
tekn0|OJI baglml|l|g| ve kapitalizm
etkisi altlnda dijital’platformlarin
toplumsal ve bireyselyagsama
ehtegrasyonu |ncelen|r EIe§t|r=
Jyaklagimlar ise/dijital kap|taI|zm ve
gdzetim mekahizmalariniy, /
kullanicilarin’ bag|mI|I|g|n|‘Ve /
kontrolunufartlrdlgma vurgl yapar.,
D|J|tal Kapitalizm kavrami, dl]lta|f.,.-"

platfofmlarm ve araglarl(r;-_"_,__——-'——”

I i¢1larin dikkatini-veveri efini

so_m&??ék’k-ar elde etmesine | %,
| o f i
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sosyallesmelerine ve farkli bakis
acllariyla tanigmalarina olanak
saglar. Bu durum, sosyal
becerilerini gelistirmeye, yalnizlik
duygularini azaltmaya, 6zguven ve
kimlik gelistirmelerine de
yardimci olabilir. Olumsuz
etkilerine
baktigimizda,
dijital




platformlarda

paylasilan kisisel
bilgiler, siber zorbalik,

mahremiyet ihlalleri ve kimlik
hirsizligi gibi risklere maruz
kalabilir, bu da mahremiyet algisini
ve ruh sagligini olumsuz etkileyebilir.
Ayrica dijital araglara asiri baglilk,
uyku problemleri, dikkat daginikhg,
anksiyete, depresyon, gercek
hayattan kopma, zaman algisinda
bozulma, yiz yize iletisim eksikligi,
empati kurma zorlugu, sosyal
becerilerde zayiflik, bagimlilik ve
zaman yonetimi problemleri gibi
fiziksel ve zihinsel saglik sorunlarina
yol acabilir” agiklamasini yapti.

BILINCLI KULLANIM
COK ONEMLI

Olumlu ve olumsuz yénleri
nedeniyle dijital araglari dengeli ve
bilin¢li bir sekilde kullanmanin
onemine igaret eden Kirik, sozlerini
sOyle surdurdd; “Gencglerin dijital
dinyada guvende kalmasina
yardimci olmak icin, ailelerin ve
egitimcilerin rolu kritiktir. Onlar,
genclere dijital okuryazarlik ve
bilingli internet kullanimi konusunda
rehberlik etmeli ve guvenli internet
kullanimi icin temel kurallari
ogretmelidir. Ayrica, gencler elestirel
dusiinme becerileriyle donatilmali ve
cevrimici ortamda karsilastiklari
bilgilere elestirel bir bakig agisiyla
yaklagsmaya tesvik edilmelidir. Aileler,
egitimciler ve gencler, dijital
bagimlihgin riskleri konusunda
farkindalik olusturmali ve bu
sorunun 6nlenmesi i¢in birlikte
calismalidir.”

| 'H. I| e

i .L'H. | o

YEMEKTE Bi
BIRAKILMIYQR

e (;An!,\JaNE Sevim Bilgilj, « Cocugum Surekli
o mgggul. Telefony kapatiyorym
€n televizyony aciyor; televizyony ’

nde.

kapattigimizga ise tablet gfj
Hem sagligni hem de
okuluny Olumsuz
etkiliyor. Tablet ya ga
Felefonunu almak
lst?digimde hemen
bagiryor, sert tepkiler

v?riyor. Yemekte bjle
telefon elingen diismg

d Smiyor,
Yemek Yedigini bile fark
_et.mnyor. Stirekli tiketim
I¢inde" diyerek izligini
ot caresizliginj

PSINOLOMLERI
BOZULUYOR

KARDESININ telefon V€ bn_gis::\Z:rda
gegirdidi suirelerden sonra panik a
gegirdigini ve runsal
sorunlar yagadigin! be_\llrten"
Ozcan Gelik, gunlan s_oyledn,
«Biri Uiniversite, digen lisede
okuyan iki Kardesim de
dijital pagmlilik yaslyor.
i et
Baglangicta intern:
kafelerde oyun oynayarak
zaman gegiriyor\ardl. '
Zamanla bu Ziyaretlerin
stiresi arttl. Telefon veya
diger cihazlarni o
S e ; Universiteli kardesim

i iyorlar.
ert tepkiler veriyor
szama\rga psikoloiik ve ruhsal sorunlar

al dinyaya
amaya baglad!. Sanal dunya st
}éa;%\mh\\{gmdan dolayt yogun bir sares olug!
ve su siralar panik ataklar yastyor.

FARKINDA AMA
VAZGEGEMIYOR

GUNUN byiik bir boliimunt sanal
oyunlar oynayarak geciren ve bagimliliginin
farkinda oldugunu kaydeden Ekrem Bakan,
“Glinde 7-8 saatimi mobil oyunlar oynayarak
internette geciriyorum. Bu stire, derslerime ve
okula zaman ayirmami
engelliyor. Aslinda
bagimliigimin
farkindayim, ancak onu
birakamiyorum, kendime
hakim olamiyorum.
Baslangicta bir giinle
basladi ama simdi kontrol
edemiyorum. Bu durum
derslerimi ve uyku
diizenimi olumsuz
etkiledi” diye konustu.

Ekrem BAKAN |
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SOSYAL MEDYA FENOMENLIG

HER SEY GORUNDUGU
KADAR KOLAY DEGIL

Genglerin son yillarda yapmak istedigi mesleklerin basinda sosyal medya fenomenligi
geliyor. Takipci sayilar en az 5 bin ile 10 bin arasinda olan sosyal medya kullanicilari
markalarin dikkatini gekiyor ve is birligi ile sponsorluk firsatlar yakalamaya basliyor

GELENEKSEL medyada yaklagik
10 yil muhabirlik yaptiktan sonra
YouTube kanall acarak sosyal medya
seriivenine baglayan izmirli Gézde
Tezer'in 123 bin takipgisi var. Sosyal
medyada lifestyle icerikler paylastigini
ama daha ¢ok hikaye anlaticiligi
gerceklestirdigini vurgulayan Tezer,
“Sene sene hikdyemde ne varsa
kanalimda da o var. iligkimi, okul
hayatimi, tecrtbelerimi, egitim aldigim
psikoloji alanina ydnelik icerikleri, is
birliklerimi kanalimda paylasiyorum.
Maddi ve manevi olarak daha 6zgur
olacagimi hissettigi alanda, daha
insani calisma saatlerinde, baski
altinda kalmadan, daha fazla para
kazanabilecegim ve ¢agin isi
oldugunu da digslindugim sosyal
medya fenomenligini sectim” dedi.

“EN BUYUK FIRSAT
0ZGURLUK”

Tezer, sOzlerine sdyle devam etti;
“Daha once ¢alistigim medya
sektoriinde haftanin 6 ging,
sabahinizin aksaminizin belli olmadigi,
bu 6zverinize karsilik komik Gcretler
almanizin ardindan sosyal medya
fenomeni olmanin zor oldugunu
stylemeyi simariklik olarak goruriim.
lyi ki boyle bir sektor ve meslek var
diye dusunuyorum. Sektdrimuizin en
buyik firsati 6zgurlik. Su an tam
zamanli bir calisan olsam Psikoloji
lisans egitimi almam c¢ok zor olurdu. is
secme Ozgurligim de var. Sinav
haftamsa is reddedebiliyorum. Yaz
tatilimse ¢ok fazla is alip sonraki
aylarin gelirini de ¢ikarmig oluyorum.
icerik Uretimi noktasinda da 6zgurim.
Dolayisiyla bu alanda kendin olarak
var olabiliyorsun. Yaklasik 40
Universiteye konusmaci olarak
gitmenin biyik bir firsat oldugunu
dustinuyorum. Manevi tatmini de ¢ok
buyuk, kazanglari da iyi.”
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“YIllAIlIN EMEGI
UNUTULMASIN

SOSYAL medya fenomenlerinin
bircok sektdre gore daha az vakit
harcayarak, daha iyi paralar kazandigini
hatirlatan Tezer, “Hikaye icin ¢cekim bir
glinde yapiliyor, parasi aliniyor ama isin
arkasinda yillardir verdigin emek var.
Markalarin seninle ¢calismaya baslayana
ve insanlar seni takip etmeye baslayana
kadar gecen bir Uretim sireci var.
insanlarin giivenini kazanmak da gok
kolay degil. Cok takipgi kazanabilirsiniz
ama sozline glvenip Urini alacak
insanlar edinmek, kocaman bir kitle
yaratmak, blytk markalarla glizel isler
yapabilmek icin pek kolay olmayan
yollardan gegebiliyorsunuz. Dolayisiyla
bir is birliginden alinan paranin ytiksek
olmasi, bu isin cok kolay oldugunu
gostermiyor” diye konustu.

 “KENDINi
GELISTIRMEK SART”

Genglerin sosyal medya
fenomenligini meslek edinmeden 6nce
mutlaka bir is yagami tecriibesinin olmasi
gerektigini vurgulayan Tezer, sunlari
soOyledi; “18 yasinda sosyal medya
fenomeni olarak biyuk paralar kazanan
genclerin, ‘benden zaten oldu, kendimi
gelistirmeme ne gerek var, Universite
okumama, dil 6grenmeme ne gerek var’
dusiincesiyle hareket etmelerini dogru
bulmuyorum. Ayrica sosyal medya
fenomenligi ¢ok rahat bir yasam olarak
algilanmamali, ¢alisma kosullarinin rahat
olmasi demek benim icin televizyona
kiyasla rahat demek. Sosyal medya
fenomenliginin kosullarinin timuyle rahat
olmasi demek degil. Benim tim ayim
calismakla geciyor. Digaridan gérunen
isin kaymak kismi.”



“ACIMASIZ YORUMLAR . - zorlayici ve yorucu zamanlari olabiliyor.
o oo _oe ' ; Herkesin yasam felsefesi ve diisuncesi
UZUCU OLUYOR"”

farkli oldugu igin meslek segerken kendi
izmirli sosyal medya fenomeni Beliz

dogrularina gore secim yapmasi
Sen de 2016 yilinda Youtube ile igerik gerekir. Bu konuda elestiri yapmanin
tiretmeye basladigini, arkadaslarinin dogru oldugunu diiginmtyorum
Instagram’da da icerik Gretmesini

seklinde konustu.
tavsiye etmesiyle birlikte

macerasinin ilerledigini dile getirdi. ONCE EGITIMINI
Gunlik yasantisina dair videolar TAM AMLA

cektigini, bdylece viogger oldugunu, Beliz Sen, sosyal medya

herhangi bir spesifik alani fenomeniicini meslek olarak vapmak
bulunmadigini, 153 bin takipgisinin _enomeniig esiek olarak yapma
isteyen gengclere de su uyarilarda

oldugunu sdyleyen Beliz Sen, dzellikle bulundu. “Gencler b et K
e, e b e seceten
verleri, kullancig: rtinleri paylastgini icerik Ureticisi oldugunu distinmesin. Su

belirtti. Sosyal medya fenomenliginin her ) — ST
meslekte oldugu gibi artilan ve eksilerinin — anda cok fazla igerik Ureticisi var ve onlarin

bulundugunu ifade eden Sen, “Meslegin en _ Gnune _gegebilecek yaraticiliga ve Kapasiteyg
biiyilk artisi bircok markayla is birligi sahip olmalar gerek. Ayrica bu ig uzun bir
yapabilmek, yeni tilkeler gorebilmek ve yolculuk oldugu icin genglerin meslekten

yeni insanlar taniyabilmek. Bu anlamda SItgmag]r’ﬂggrl?n;gjtgggl;ggenle
cevrem ¢ok genigledi. Sosyal medya lar gerek. Bu neaenie.
fenomeni olarak en Uzuldigimiz gengler once m““?‘ka eg|t!mler|n|
noktalardan biri kot yorumlar, kot tg;n?;:arﬁ:“égﬁtfﬁshoont;iaorlﬁgrek
elestiriler. Clinkl elestiriden ziyade S1ayip L .
acimasiz yorumlar aldigimiz olarak devam etmelerini tavsiye

. ederim. Sireg icerisinde bu isten
zamanlar oldukca fazla. Bir bagka 9 e :
eksi noktast ise 6megin gezi sikildiginizda donebilecek bir

videolari gekiyorsaniz, gezdiginiz mesleginizin olmasi size glig

yerlerde stirekli cekim yaptiginiz icin o verecektit..‘ '
ani yasama firsatiniz ol‘r.nuyor‘: dedi. TUM HAYATLARI
UZUN SURELI Y MERCEK ALTINDA
MARKA YONETIMI N izmirli sosyal medya fenomeni Sewval

o . - N~ Aydemir Emir, 2010'da heniiz sosyal medyada
Gogunlukla 20-35 yas arasindaki geng < T o
kitlenin kendisini takip ettigini belirten Sen, : ey dijtal "r?ne”"l “re\f:;'l'?; ti’r'lr;“enf';l‘idi‘;?l:'ke” ez
sosyal medya fenomenliginin sadece «d yazmayl Sevaigi icin Tumblr ISimil Sosya

- . ) medya platformunda bir blog
ara kazanmak icin segilmemesi < o
Sereken bir meslgk ol d(ligunun altini olusturdugunu séyledi. Bu platformda 25

gizerek sunlari sdyledi; “Sosyal binden fazla takipgiy_e ulagtigini,
medya fenomeni olm a’k isteyen sonraki d(‘jnemd_e dl_ger sosyal medya
genclerin cogunlukta oldugunun platformlarinda icerik Uretmeye
farkindayim. Rahat ve Iiiks bir basladigini dile getiren Emir; cilt
yasamimiz 6Idu§]unu diistntyorlar bakimi, makyaj ve kozmetik alaninda
ve bu sebeple sosyal medya icerikler Urettigini acikladi. Su an
fenomeni olmak istiyorlar ama bu Ins_tagr_am’da 24.4 binden fazla .
meslek sadece para kazanmak icin _tak_lp_<;|S| pla_n Emir, "Ke§f‘?t? d_'L]§en ik
secilmemesi gereken bir meslek. icerigim bir qlt bakimi |<;_er|§;|yd| ve
CUnku izleyiciler a[tlk icerik Ureticilerinin yotl)ﬁrqcljjg iﬁfﬁﬂzﬁl g?rﬁgt:glugﬂi:;gnrrna
(oribeye sahp. Ay samands sooya g elcgii dstnduigim o streki it
medya fenomeni olmak uzun bir macera ve i dubr?::nl g:kfggirﬁl\r/g?rgﬁa:ﬁ:{s gwn:kkgg?j;gl
uzun suren bir marka yonetimi. Dogru adimlar, - — yeklé/n di éUnUmUz dg geldigimiz noktaéa artk
dogru icerikler ve dogru is birlikleri gerekiyor. < | kitlelérimiz im havatimizi merak edivor. Bu
Yeri geldiginde butgesi yiksek olan bir is izden ‘Life S ?/ " iceriklere d yor.
birligini sirf markamiz, yani adimiz yuzden 'Lile Style”iceriklere de yer

giivenilirigini kaybetmesin diye veriyorum. Mesela seyahat etmeyi cok
reddettigimiz oluyor.” seviyorum o sebeple YouTube

kanalimda cogunlukla viog
YARATICILIK ZORLUYOR

paylasiyorum” dedi.
. Duigeé n_nezleklerle - “HER SANIYE ZORBALIGA
lyaslandiginda sosyal medya
fenomenligi ile daha kolay para MARUZ KALMAK”

kazanildigini diislindigina soyleyen Sosyal medya fenomeni olmanin
Sen, “Sonugta bu dinyada ¢ok fazla en zorlu yaninin giiniin her saniyesi
emek veren ama emeginin kat ve kat zorbaliga maruz kalmak oldugunu Emir,
altinda para kazanan insanlar var. “Sosyal medyada gltiyor, glizel seyler
Beden olarak ¢ok zorlayici bir meslek P paylasiyor olmam gercekten her giin her
olmasa da yaraticilik konusunda insani el e RN bR saat mutlu, saglikli oldugum anlamina
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gelmiyor. Bazen her insan gibi destege ihtiyacim oluyor ve
boyle anlarda kétu bir yorum almak 10 kat daha yipratici oluyor.
Ancak sevdiginiz markalardan hediyeler almak, markalarin yeni
Uruinleriyle tanismak, 6zel lansmanlarda marka temsilcileri ile
sohbet etmek de isin en sevdigim yanlari arasinda yer aliyor”
diye konustu. Kozmetik sektériiniin genglerin ilgisini fazlasiyla
cektigini belirten Sevval Aydemir Emir, her glin yeni bir trlin
¢iktigi icin butun dranleri deneme sansi olmayan ve bana
guvenen insanlar, benim yorumlarima goére kararini veriyor”
diye konustu

“COK KOLAY OLSAYDI HERKES YAPARDI”

Genclerin sosyal medyada kendini oldugundan birkag seviye
Ustlin, zengin gosteren fenomenlerin hayatlarina 6zendigini ifade
eden Emir, sunlari sdyledi; “Genclerin sosyal medyada kolay ve
hizli yoldan para kazanmalar maalesef mimkin degil. Eger
boyle bir yol varsa da kesinlikle blylik sikintilar getirecegini
sdyleyebilirim. Her iste oldugu gibi bu iste de ilmek iimek
islemenin énemine inaniyorum. insanlarin size giivenmesi
hemen olmuyor. Bu meslekte her seyi takipgilerinizin size
duydugu gliven (izerine insa ediyorsunuz bu yiizden bana
gore higbir adim bu giiveni tehlikeye atmak tzerine atiimamall.
Gencler ¢ok kolay para kazandigimizi diistiniyor. Onlar biitceleri
tek bir video ¢ekiminin karsihigymis gibi distintiyor. Hal bu ki
gun icinde bizlerin ne kadar mesai harcadigini da hesaba
katmalari gerekiyor. Cok kolay olsaydi herkes bu butceleri
alarak icerik Uretirdi.”

“KISA YOLDAN KAZANC KAPIS|
OLARAK GORULGYOR”

Ege Universitesi lletisim Fakiltesi Gazetecilik Béliim Bagkan
Yardimeisi Dog. Dr. ilknur Aydogdu Karaaslan da genglerin
sosyal medya fenomeni olmak istemesini toplumsal agidan
degerlendirerek, temel nedenin ilk etapta kisa yoldan kazang
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kapisi
olarak gormeleri oldugunu
dile getirdi. Karaaslan, “Gengler dijital diinyay!
0zgurlik alani olarak gériyor. Ancak dijitale bagimli olma yolunda
ilerliyorlar. Cuinki sosyal medya fenomeni olmak icin takipgi
sayllarini artirmalari gerekiyor. Dolayisiyla takipgi sayilarini
artirmak veya sabit tutmak icin icerik Uretmeleri gerekiyor. Bu
sayede poptler olabileceklerini, is birlikleri sayesinde Ucretsiz
gonderilen Grtinleri elde edebileceklerini biliyorlar. Bu durum
bir siire sonra gengleri olumsuz da etkileyebilir. Strekli igerik
Uretmek zorunda olmalari, onlarin rutin yasamlarini
etkileyebilir’ dedi.

Sosyal medya fenomeni olmanin genclerde baski
olusturabilecegine de dikkat ¢eken Karaaslan, “Genclerin bir
denge kurmalari olduk¢a énemli. Sosyal medya fenomenligini
meslek olarak gerceklestirmek isteyen genclerin dijital ortamda
var olan diger insanlarin elestirilerine karsi duyarl ve etkili bir
sekilde cevap verebilmeleri, itibarlarinin zedelenmemesi igin
dogru iletisim, samimi bir iliski kurarak takipgileri ve diger
insanlarda guiven olusturmalari gerekiyor” uyarisinda bulundu.




HABER: Ozlem KARA

BARINAMAYANLAR!

Universite 6grencilerinin ortak sorunu; yurtsuz ve barinamayan bir Tiirkiye

BARINAMAYAN 6grenci sayis! her
gecen gun artarken, yurt ve eve ¢ikan
gengler, zor durumlar yasiyor. Yurttakiler
elverigsiz toplu yasam ortamindan sikayet
ederken, eve ¢ikanlar ise fahis kiralara
dikkat gekiyor. YOK'(in 2023 verilerine gore
Tirkiye'de 6 milyon 950 hin 142 bin
tniversite 8grencisi bulunuyor. Genclik ve
Spor Bakani Osman Askin Bak'in en son
yaptigi agiklamaya gore ise Turkiye'de
2023-2024 doneminde 822 adet yurt var.

IKi KRiZ ARASINDA YASAM

Yurtlarin yetersizliginden dolay!
basvurusu onaylanmayan dgrenciler,
cemaat yurtlarinda kalmaya mecbur
birakilirken, bagvurusu onaylananlar ise
“kapasite artirimi” nedeniyle 4 kisilik
odalarda, “hapishane koguslarini”
aratmayacak sartlarda 8 kisi kaliyor. Eve
cikan ogrenciler ise yiuksek kira fiyatlaryla
karsi karsiya. Ozel yurt ticretlerinin
yuksekligi de 6grencileri barinma krizinin
icine sokuyor. Bazi 6grenciler bu ylzden

GUVENLIK SORUNU

Bin 200 kisinin bulundugu
bir yurtta kalan Atacan, zaten
yetersiz olan camasir
makinelerinin stirekli
bozuldugunu séyledi. Guvenlik

ya okulu birakiyor ya da ara vermek sorununa da deginen

zorunda kaliyor. Universiteliler, e Ata}lcan, s0yle konustu;

ekonomik kriz ve barinma krizi A q Gece yu_rdun

arasinda sikismig durumda. o bahgesinde

iste yurtlardan yiikselen oturan kadin

tepkiler: & ogrenciler, . )
- disaridan bir grup alkollti

“TAVANDANSU
AKIYOR”

Hacattepe Universitesi'nde
okuyan Sevim Atacan, KYK
Ziibeyde Hanim Kiz Ogrenci
Yurdu’nda kaliyor. Daire
tipindeki odada 8 kisi yasiyor.
18 kisinin, bir adet dus, bir
alaturka tuvalet ve orta
buzdolabini kullandigini
belirten Atacan, “Gecen
senelerde Ust katta
kaliyorduk. Yagmur ve kar
yagdigi zaman, odaya su
damliyor, tavan kuifleniyordu.
Bu durumu CIMER’e sikayet
ettigimizde 6nce bizi azarladilar. Daha
sonra yurt yonetimine durumu
bildirmemize ragmen, ‘bize neden
soylemiyorsunuz’ dediler. Yurt gok
eski. Asansorler surekli bozuluyor.
Yemekler ¢ok kot ¢ikiyor. Gegen gin
yurt grubuna, yemekten karinca
¢iktigina dair fotograf attilar” dedi.

—

erkek tarafindan rahatsiz
ediliyor ama giivenlik
karismiyor. Bu konuda bir sey
yapmayan glvenlik saat 23.00 olan
giris saatini birkag dakika gegirdigimizde
sorun gikariyor. Okul sonrasi iste olan,
fakultede ders calisan ya da sosyal
hayata karigan arkadaglarimiz
iGin bu sure uzatilabilir. Bu
sorunlar nedeniyle eve
cikmak istedim ama
ekonomik sartlar buna miisait
degil.”

KIRALAR COK YUKSEK

Marmara Universitesi Hukuk
Fakiiltesi 6grencisi Zilan Yildiz, sunlari
soyledi; “Kaldigim ev depreme dayaniksiz
oldugu icin yikilacak. Yeni ev arlyoruz ama
kiralar cok yiiksek. ilk geldigim dénemde yurt
cikti ama Istanbul'un 8biir yakasinda oldugu
icin yerlesemedim. Ciink yol biytk sorun.
Simdi de yurt cikmiyor. Ozel yurt fiyatlar da

cok yulksek.” NOT: Ogrencilerin giivenligi agisindan adi,
soyadi ve okul isimleri degistirilerek yazilmistir.

“BALIK ISTIFi
a A am an

GIBI UST USTE”

YILDIZ Teknik Universitesi Fotograf ve Video
Boltimt ogrencisi Deniz Demir, “Daha fazla yurt
yapip barinma krizine ¢6ziim bulmak yerine
odalardaki ranza kapasitesi artinildi. Ug kisilik bir
odada 6 kisi yasamaya ¢aligiyor. Tabiri caizse
balik istifi gibi tist Usteyiz. Bogazigi'ndeki
yurtlarda tic katli ranzalar var. Yemekhaneler
taseronlastig! icin erzaklar toplu bir sekilde alinip
depolaniyor. KYK yurtlarindaki yemeklerin iinden
cikan kurt ve bocekler de genellikle depolarda
uzun siire bekleyen Uriinlerden kaynakli oluyor”
ifadelerini kulland,

GOZUM YENI YURTLARDA

Asirt kullanim nedeniyle asansdrlerin ve
camasgir makinelerinin stirekli bozuldugunu
hatirlatan Demir, yetkililere yeni ve tam donanmali
yurtlarin agiimas! icin ¢agrida bulundu. Eve ¢ikan
ogrencilerin de fahis kiralar yiiziinden
barinamadigini belirten Demir, sunlari sdyledi;
“Ogrencilere kira ve yurt destegi verilmeli. Yeni
yurtlar agiimali. Bos TOKI konutlari derhal yurt
yapilmali. Yemekhaneler hizlica kamulastiriimal.
Danigikli diviistin 6niine gegmek igin yurt
denetimlerinde 6grenciler de bulunmali. Bu
sorunlari yagayan dgrenciler, Barinamiyoruz
Hareketi'ne katilarak bize ulasabilirler.”
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HABER: Elcin YENI

YARIM KALAN

BIR GENGLIK HIKAYESI

Gecen yil yasanan buyuk felakette ailesini
kaybeden Yigit Goktug Torun, depremle yarim kalan
hikayesini ve deprem bdlgesinde genc olmayi anlatti

BOGAZICi Universitesi Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi iliskiler mezunu Yigit Goktug
Torun, yiksek lisansina Orta Dogu Teknik
Universitesi'nde, gog konulu tez siireciyle
devam ediyor. Yuksek
lisansin bir yilini Tirkiye'de,
bir yilini burs ile Berlin'de
tamamlayan Torun, bu
sirada yasanan
6 Subat 2023 tarihli
Kahramanmaras merkezli
depremlerde, Antakya’'da
yasayan ailesini ve birgok
akrabasini kaybetti. |
Depremin usttinden bir yil o
gecmesine ragmen
sorunlarin devam ettigini,
annesi ve babasinin
naasinin bulunamamasini en buyik sorun
olarak dile getiren Torun, yas sureci ve
depremde geng olmak Uzerine sunlar soyledi;
“6 Subat ile beraber bilmedigimiz seyleri bir
gecede 6grendik ve biiyudiik. Olim belgesi
nasil alinir bilmiyordum, égrendim. Ailem
Antakya'da yasiyordu. Sevdiklerim,
kuzenlerim, okul arkadagslarim hepsi oradaydi.
Cogunu ne yazik ki kaybettim.”
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c Yigit Goktug TORUN

Yigit Goktug Torun, yikilan apartmanlarinin
bulundugu yeri geriye kalan bu iki agactan tanidi.

BUROKRASI iLE YUZLESTI

Geng, deprem ve devlet iliskisine dair b
devam eden Torun, “Bir gen¢ olarak sunu He
soyleyebilirim, biz devletle iliskimizi 3
bilmiyoruz. Devletle iliski sadece
politik sdylem, siyaset takip etmek
degil. Burokrasisi var, devlet isleri
var, durumunu bildirmen gereken
kurumlar var. Devlet kurumlariyla gt
deprem sonrasinda o
tanistim. Oliim
belgesini ¢cikarabilmek
icin en az 50 avukata, g
50 kuruma gitmem T
gerekti. Burokrasinin bana s
yardimci olmasi
gerekiyordu. Oliim
belgesini ¢ikarabilmekd
bu kadar uzun
stirmemeliydi. Bunu
sadece ben degil,
depremde annesini
veya babasini
kaybeden tanidiklarigig
da yagadi. Olim
belgesini ¢ikarabilmek
icin dava actik ve ¢ ay
surdu. Kayiplarima




Uzllecegim ama 6niime hep bir engel
ciktl. O sirada yiiksek lisans bursumla
Berlin’e gidecegim ama 6lim belgesini
clkaramadigim icin bankadaki paramizi
cekemedim. Devlet evin tapusunu
soruyor. Kiracisi misin, ev sahibi misin?
Tapuda ismin yoksa yardim baska
yapiliyor ama benim evim enkazdi. Bu
islerle genellikle ailede baba ilgilenir. 6
Subat gengleri bunlarla cok erken
yuzlesti” dedi.

OGRENCI SAYISI DUSTU

Antakya’da okula giden 6grencilerin
sayisinda ciddi bir dusus oldugunu
belirten Yigit Goktug Torun,
deprem oncesi 40 kisi
olan siniflarda simdi
15-20 6grenci 3
kaldigini soyledi. -
Deprem
bolgesinde
ogrencilerin
okula gitme
oraninin gok
dusuk
seviyelerde
kaldigini ileri
suren Torun,
“Sinavlara girme
oranlarina da
bakilabilir. Bu
toplumun altina koyulan
bir dinamit. Sartlardan dolay!
gecen yil devam edemediler fakat bu yil
icin Milli Egitim Bakanhg! ‘deprem
mufredati” ¢cikarabilir ve bu bolgede
devamlligi esas kilabilirdi. Cocugu okula
gondermezsen egitimsiz bir kitle
barindiracaksin. 5-10 yil sonra egitimsiz
kitle cocuk yapacak ya da iglere girecek.
Bu kitle elbette Hatay’da durmaz,

L TP

Yigit Gotug Torun, evlerinin
enkazina yaptigl bayram
ziyaretinde; biri annesi,

biri babasini temsil etmek
Uzere iki karanfil birakti.

Ankara’ya istanbul'a gider. Bu noktadan
baktiginda egitim duizeyini digurmek
gelecek gengleri agisindan buyuk bir
tehdit. Ogretmen ne yapabilir ki? Onlar
da konteynerde kaliyor. Egitimsiz kitle ile
istedigin kadar mucadele et olmaz. Okul,
toplumla ve cevrenle tanistigin ilk yer.
Ulusal mufredatla da tlkeni ilk kez
aslinda okulda taniyorsun. Bu genclerle
bagi gelecekte koparirsin” diye konustu.

ANTAKYA'’DA GENC OLMAK

Depremden 6nceki Antakya'nin
sokaklarinin dolu, eglenceli ve guvenilir
oldugundan bahsederken guliimseyen

Torun, dogup blyudugu sehrin ona
kattiklari ile yola devam ettigini ve
yeniden Antakya'yl ayaga

kaldiracaklarina inancinin
tam oldugunu soyledi.
Torun, sozlerini soyle
surdurdd; “Deprem
sonras! hepimizin
¥ hayati degisti ama
4# biz genclerin bu
sureci daha farkli
atlattigini gérdyorum.
, Hayat devam ediyor,
: =0 yapmam gerekenleri

J j yaplyorum. Egleniyorum
da ama bizler yaslilardaki
' gibi dort duvar arasinda yas
tutmuyoruz. Gencken daha ¢ok
isyan ediyorsun sanirim. Cunku
deprem Ulkemizde hizl unutuldu. Bu
aslinda geng/devlet ve toplum/deviet
iliskisini de etkiliyor. Ben sadece
Antakyall degilim. istanbullu ve
Ankarallyim da. Turkiye’nin dertlerini dert
edinirken, Antakya’nin sorunlari ile
ugrasirken bazi kesimlerde bu kadar hizli
unutulmasi gencleri umutsuzluga da
surlikluyor. Bir geng olarak cabalayinca,

bir s6zm var deyince daha mutlu
oluyorum.”

“GERI DONMEYi SEVDIM”

Goc hissini ilk kez aslinda Istanbul'da
hissettigini hatirlatan Torun, “Bogazici
Universitesi beni biiytilemisti. Ayricalikli
ve farkli kulturlerin, dustincelerin bir
arada oldugu elit bir okuldan mezunum.
Su an Istanbul, tiniversite dgrencisi
olmak icin cok pahall. Barinma problemi,
deprem riski var. Vapurdan bogazi
izlemekle olmuyor. Fakat Berlin’deyken
garip hissetmistim. Berlin, cok Turk
hissettiren bir sehir ¢tinkt cok fazla Turk
var. Heterojen bir toplumu gérmek
guzeldi. Avrupa dertlerini duymak; is
konusmamak, hobilerimizden bahsetmek
gercekten bir lUks. Bir sure orayi
deneyimledikten sonra dénmek istedim.
Geri donmeyi sevdim. Turkiye dertleri ile
dertlenmeyi seviyorum. Secim gecesi
sokakta olmayi seviyorum. Nerede mutlu
oldugunuzu bilmeliyiz” ifadesini kulland!.

o -'

Yigit Goktug Torun, hayatta |
kalan tek teyzesine sarilarak
acilarini unutmaya caligiyor.
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HﬁBER: Mine Tolga ORNEK

Buse GUVEN

TURK 6grencilerin bilyiik bir
¢ogunlugu yurt disinda 6zellikle de
Avrupa’da egitim alma istegi tagiyor. Bu
istek, Universitelerin uluslararasi iligkiler
birimleri tarafindan desteklenen gesitli
ogrenci degisim programlari ile
karsilaniyor. Erasmus, Mevlana gibi
cesitli adlar altinda bilinen bu
programlar, 6grencilere yurt digindaki
Universitelerde bir dénem veya bir
akademik yil boyunca egitim alma, staj
yapma veya ¢alisma firsati sagliyor.

EN POPULERI ERASMUS

Turk 6grenciler arasinda en populer
olan Erasmus programi, Avrupa
Birligi'nin gencleri desteklemek ve
uluslararasi is birligini tesvik etmek
amaciyla yUruttaga énemli bir girisim.
Universitelerinde birinci sinifini
tamamlayan 6grenciler, Erasmus
programina katilarak 3 ile 12 ay
arasinda degisen surelerde Avrupa
Birligi'ndeki Universitelerde uluslararasi
deneyim kazanma imkéanina sahip oluyor.
Her yil binlerce geng, Erasmus sayesinde
farkl Ulkelerdeki Universitelerde egitim
alirken, yeni arkadasliklar kuruyor ve dil
becerilerini gelistiriyor.
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TURKIVEDE
MEVLANA SANSI

DIGER bir 6grenci degisim
programi olan Mevlana ise; hem
yurt i¢i hem de yurt disindaki
universiteler arasinda uygulanan bir
program. Mevlana programi
genclere tlkemizin herhangi bir
bdlgesinden veya yurt disinda
anlagmali Universitelerde degisim
ogrencisi olma imkani taniyor.
Ogrenciler, Mevlana programiyla en
az 1, en fazla 2 donem boyunca
tercih ettikleri Universitede
egitimlerine devam edebiliyor. Bu
slrecte, 6grenciler akademik ve
kulturel anlamda kendilerini
gelistirme firsati bulurken, ayni
zamanda uluslararasi iligkiler kurma
ve kigisel deneyimler kazanma
sansina sahip oluyor.

UNIVERSITE EGITIMI SART
Erasmus programi, Avrupa Birligi

vatandaglari ile Turkiye, Norveg,
izlanda ve Lihtenstayn vatandaglarina
hibe imkani sunuyor. Bu hibeden
faydalanmak isteyen 6grencilerin belli
kosullarl saglamasi gerekiyor.
Oncelikle, Universite diizeyinde egitim
almak gerekiyor. Bagvuran 6grencilerin
en az bir yil Gniversite egitimini
basariyla tamamlamis olmalari ve
gidilecek Universitenin 6grenim diline
yeterince hékim olmalari bekleniyor.
Ayrica, daha 6nce Erasmus
programina katilmamis ve benzer bir
Avrupa Birligi projesinden hibe
almamis olmalari gerekiyor.

GiDILEBILECEK ULKELER

Erasmus programi kapsaminda
tercih edilebilecek ulkelerin genis bir
yelpazesi bulunuyor. Bunlar arasinda,
Almanya, Belgika, Bulgaristan,
Danimarka, Estonya, Finlandiya,
Fransa, Yunanistan, irlanda, Letonya,
Litvanya, Luksemburg, Malta,
Makedonya, Avusturya, Polonya,
Romanya, Isveg, isvicre, Slovakya,
Slovenya, ispanya, Cek Cumhuriyeti,



Macaristan, Tiirkiye, izlanda, Norveg,
Kibris ve Lihtenstayn gibi Ulkeler yer
aliyor. Bununla birlikte; Arnavutluk,
Bosna Hersek, Kosova, Sirbistan,
Karadag, Ermenistan, Azerbaycan,
Belarus, Guircistan, Moldova, Ukrayna,
Cezayir, Misir, israil, Urdiin, Liibnan,
Libya, Fas, Filistin, Suriye, Tunus ve
Rusya gibi Ulkeler, kosullu
kategoride yer aliyor. Bu Ulkeler de
Erasmus programi gercevesinde
ogrencilere cesitli egitim ve
klltdrel deneyimler sunuyor.

_FARABI iLE
GUCLU DENEYiM

Farabi ise dgrencilere
Tarkiye'deki Universiteler ve yiiksek
teknoloji enstittileri arasinda degisim
firsati sunan bir program. Bu program
sayesinde ogrenciler, tercih ve
ihtiyaclarina bagh olarak 1
veya 2 dénem boyunca
farkll bir yiksekdgretim
kurumunda egitim alma
sansina sahip oluyor. Farabi
programi, Turkiye'nin cesitli
Universiteleri arasinda 6grenci
hareketliligini tesvik ederek,
genclere akademik ve kilturel
anlamda zengin bir deneyim
sunuyor. Ogrenciler, program
kapsaminda farkl bir Gniversitede
egitim alarak yeni bir akademik ortami
kesfederken, ayni zamanda farkli
sehirlerde yasam deneyimi edinme
firsati buluyor.

HEM CALIS HEM DE GEZ

Yaz tatillerini yurt disinda gecirme
hayali kuran gengler icin "Work and
Travel" programi, diinya genelinde
popllerlik kazanmaya devam ediyor.
Ozellikle Giniversite 6grencileri arasinda
ragbet géren bu program, genclere yurt
disinda calisma ve seyahat etme firsat
sunuyor. ABD, Avustralya, Kanada ve
Yeni Zelanda gibi tlkelerde uygulanan

FARKLI KULTURLERI
TANIMA FIRSATI

EGE Universitesi Alman Dili ve
Edebiyati 3. sinif égrencisi Buse Giiven,
Erasmus programi kapsaminda alti ay
boyunca Almanya'nin Hildesheim
sehrinde egitim aldi. Almanya'da egitim
almanin dil ve kiltir agisindan bulyuk bir
sans oldugunu vurgulayan Giiven, bu
deneyim sayesinde diger tlkelerin
kalttrlerini de tanima firsati buldugunu
belirterek; “Benim i¢in gayet glizel ve
deneyimlenmesi gereken bir durumdu.

Alman Dili ve Edebiyati okudugum icin ve
dil 6grenirken, o dili kullanan insanlarin
kltarant de bilmenin 6nemli olduguna
inaniyorum. Bagka tlkelerden insanlarla
da tanistim ve onlarin kltirleri hakkinda
da az-¢ok bilgim oldu” dedi.

Work and Travel programi, genclere
yaz tatillerini farkh bir sekilde
degerlendirme imkani saglhyor.
Ogrenciler, cesitli islerde gegici
olarak ¢alisma firsati buluyor.
Work and Travel, genclere
sadece uluslararasi is deneyimi
kazanma firsati sunmakla
kalmiyor, ayni zamanda yeni
kultarler ve farkll yasam tarzlariyla
tanisma sansi da veriyor.

LISE OGRENCILERI iCiN
DEGi$SiM PROGRAMLARI

Youth For Understanding (YFU):
Uluslararasi bir degisim kurulusu olan
Youth For Understanding (YFU)
tarafindan diizenlenen YFU
Kulturlerarasi Degisim Programlari, 15-
18 yas arasindaki lise égrencilerine
hitap ediyor. Bu programlar, genglere
diinya genelinde 64 farkli Glkede
yasama ve egitim alma firsati sunuyor.
Bir ev sahibi ailenin yaninda kalan
ogrenciler, kendilerini uygun bir egitim
kurumunda 6grenimlerine devam
ediyor. Program, 6 hatfta ile 1 yil
arasinda degisen bir sirede

gerceklesiyor.
AFS Okul Programi: Farkli bir
Ulkede aile yaninda konaklama
temelli bir yurt disi 6grenci
degisim programi. Gengler, bu
program sayesinde istedikleri
bir Ulkede diledikleri stre
boyunca egitim alirken, ayni
zamanda yeni bir kilttri deneyimleme
sansi buluyorlar.

Youth Exchange and Study (YES):
15-17 yas arasindaki lise 6grencilerine
hitap ediyor. Genclere Amerika Birlesik
Devletleri'nde bir aile yaninda
konaklama ve egitimlerine devam etme
imkani sunuyor.

Rotary Youth Exchange Programi:
Rotary Kullibi tarafindan diizenlenen
Rotary Youth Exchange Programi da

IS HAYATINA DA
FAVDALI

ERASMUS programinin kendini kisisel
anlamda da cok gelistirdigini belirten Giiven,
program siresince kurdugu arkadasliklarin da
onemli oldugunu vurgulad. insanlarin farkl
tlkelerden gelmesi nedeniyle birbirlerine
kosulsuz guivendigini ve birlikte hareket etmenin
guzelligini yasadigini dile getirdi. Guven,
Erasmus deneyiminin is hayatinda da avantaj
saglayacagina inandigini ifade etti. Erasmus’a
katilmak isteyen dgrencilere timitlerini
kaybetmemeleri ve denemeye devam etmeleri
tavsiyesinde bulunan Giiven, kendisinin de
ikinci denemesinde basaril oldugunu hatirlatti.
Guven, “Bir kere gidince diger tlkeleri de
gezmek cok kolay, olabildigince gezmelerini
tavsiye ediyorum. Ciinki kisttli bir stireleri var
ve onu dogru kullanmalilar” diye konustu.
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GUNEY KORE-TURKIYE-ALMANYA

GUNEY Kore'nin Busan
kentinde 1999 yilinda diinyaya
gelen ve llkesinde lise egitimini
tamamladiktan sonra Turkiye'ye
gelerek Ege Universitesi Tarih
Bolimu'nde egitimine devam
etmeye baslayan Hyuo Song su
anda son sinif 6grencisi. Erasmus
programi kapsaminda Almanya'nin
Hessen Eyaleti'ndeki Giessen
sehrinde yasadigi deneyimlerini
paylasan Song, akademik
kariyerini ilerletmek adina farkli
cografyalarda egitim gérmekten
keyif aldigini belirtiyor.

ALMAN EGITIM
SISTEMI

Sadece Almanya degil,
Inglltere Fransa, Hollanda, italya
ve ispanya gibi uilkeleri de cesitli
oégrenci indirimleri ile gezebilme
firsati elde ettigini belirten Song,
sunlari soyledi; “Farkh tlkelerden
gelen yabancilarla da tanisma
firsatini buldum. Ama benim icin
en 6nemlisi, Almanya'nin meshur
egitim sistem icinde yer almaktl.
Derslerin timi Ingilizce iglendigi
icin Ingilizcem de iyice gelisti.

Miinazaralara katildik¢a ve kendi
fikirlerimi agik agik sdyledikce
distncelerimi nasil diizgiin
sekilde cekinmeden ifade
edebilecegimi 6grenebildim.
Suphesiz bu tecriibe benim ilim
hayatimi da ¢ok etkileyecektir.”

“YENi DENEYIMLERE
ACIK OLUN"

Program boyunca edindigi
arkadaslik ve iletigim
deneyimlerinin kendisi i¢in cok
degerli oldugunu dile getiren
Song, Almanya'nin sagladig
ogrenci indirimlerinden
yararlanarak diizenledikleri
gezilerde dostluk ve fikir
aligveriglerini daha da
yogunlastirdiklarini sdyledi.
Erasmus programinin kariyerine
olan etkilerinden de bahseden
Song, programin kendisine yiksek
lisans ve doktora egitimini
Almanya’da alma istegi
kazandirdigini belirtti. Erasmus
programina katilmak isteyen
ogrencilere ise fikirlerini daima agik
tutmalari ve yeni deneyimlere acik
olmalari tavsiyesinde bulundu.

—— -
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15-19 yas arasindaki lise 6grencileri
icin tasarlanmis uluslararasi bir
degisim programi. Program, genglere
diinya genelinde farkli tlkelerde
yasama ve egitim alma imkani
sunuyor. Ogrenciler programa dahil
olan istedikleri bir tlkede kisa veya
uzun donemli olarak konaklama
imkanina sahip oluyor.

50 YASINDAN
SONRA ROMA'DA
ARKEOLOJi EGITiMi

Hakan Findikoglu, uluslararasi
ticaret aginin sahibi olarak kariyerinin
zirvesindeyken, ¢ocuklugundan beri
ilgi duydugu arkeolojiyi kesfetmek igin
50 yasindan sonra Ege Universitesi
Klasik Arkeoloji Bolimu'ne kaydoldu.
Cesur bir adim olan bu kararini,
Erasmus programi ile taglandirdi.
Erasmus kapsaminda italya'nin
baskenti Roma'da bulunan La
Sapienza Universitesi'nde egitim
almak icin yola cikti. La Sapienza’nin
arkeoloji ve eski bilimler dalinda
dunyada bir numara olmasinin, egitim
aldigi ortami daha da 6zel kildigini
belirten Findikoglu, sehirdeki
atmosferin kendini adeta bir arkeolojik
kazi alaninda yasiyormus gibi
hissettirdigini sozlerine ekledi.

GUZEL BIR _
ARKADASLIK AGI

Findikoglu “Okula ilk gidisimde
hissettigim mutluluk ve okulun igine
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adim attigimda yasadigim duygular
kesinlikle unutulmazdi. Kendimi
oraya ait hissetmek ve basariyi
tatmak benim icin ¢ok degerliydi”
dedi. Ayrica, italyanca dilini
gelistirdigini ve arkeoloji bilgisine
farkll bir perspektif kazandirdigini
belirtti. Uluslararasi is birliginin ve
bilginin evrenselliginin dnemini daha
iyi kavradigini ifade etti. Baslangicta
yabanci bir ortamda ve yalniz
hissettigini ancak, giriskenligini ve
sosyal becerilerini kullanarak
cevresinde glzel bir arkadaslik agi
kurmayi basardigini vurguladi.

_ ANALITIK
DUSUNME YAPISI

Halen Roma’da egitimine devam
eden Findikoglu, Erasmus
deneyiminin ona neler kazandirdigini
ise sOyle anlatti; “Bana analitik
disunce yapisi kazandirdi ve
uluslararasi aglarin dnemini
kavramama yardimci oldu. Ayrica,
Turkiye ile italya arasinda kiiltirel
miras projelerine kdpru olma firsat
yakaladim. Erasmus programinin
kariyerine de olumlu etkileri oldu. Bu
deneyim vizyonumu genigletti ve
bilimin evrensel bir dil oldugunu fark
etmemi sagladi. Erasmus
programina katiimak isteyen
égrenciler igin ingilizce gok énemli.
Genglere ayrica cesaretli olmalarini
ve konfor alanlarini terk ederek
dunyayi kegfetmelerini tavsiye
ediyorum.”
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ANTALYA Genglik ve Spor il Miidiirligi
biinyesinde faaliyet gosteren Ozgecan Aslan
Genclik Merkezi'nin genclik lideri ve ayni
zamanda Disisleri Bakanligi Turkiye Ulusal
Ajansi'nin Eurodesk Antalya Sorumlusu olan
Uluslararasi Genglik Arastirmalari Uzmani
Erhan Korkmaz, genclerin uluslararasi alanda
deneyim kazanmalari igin sunulan firsatlar
anlatti.

DUNYAYA ACILAN KAPI
ERASMUS PLUS

Yaklasik 14 yildir gorevini stirdliren
Korkmaz, Avrupa Birligi'nin genclere sundugu
programlar hakkinda bilgiler paylasti.
Erasmus’un sadece Universiteler arasi
degisim programi olmadigini,
Erasmus Plus catisi altinda
liselerarasi égrenci degisim
programlari, genglik degisimleri,
egitim ve yetiskin egitimi gibi farkli
alanlarda da firsatlar sunuldugunu
ifade eden Erhan Korkmaz,
licretsiz Avrupa firsatlarini
kesfetmek icin www.ab-ilan.com
ve Salto internet sitelerini isaret
etti. Bu platformlarda yayinlanan
ilanlarda 6zellikle vize, konaklama ve ulagim
gibi detaylari incelemenin 6nemine deginen
Korkmaz, genglerin bu firsatlari
degerlendirirken dikkatli olmalari gerektigini
belirtti. Korkmaz, genclerin proje dretme ve
uluslararasi platformlarda yer alma sansini
artirmak igin Eurodesk'in sundugu Ucretsiz
egitimlerin dnemine de dikkat cekti. Diploma
notu ya da Universite prestiji yerine sosyal
sorumluluk, faaliyetler ve hobilerin daha fazla
one ¢ikigini sdyleyen Korkmaz, yabanci dilin
engel olmadigini, kisisel caba ve deneyimlerle

Erhan KORKMAZ |

Uluslararasi Genglik
Arastirmalari Uzmani Erhan
Korkmaz, yurt disI programlari
ve bagvuru strecleri hakkinda
bilgiler verdi. Korkmaz, yabanci
dilin engel olmadigina da
dikkat cekti

dil becerilerinin gelisebilecegini aktard.
Korkmaz, proje gelistirirken genclerin
uluslararasi arenada bagarili olmasini, daha
fazla deneyim kazanmasini ve
firsatlardan yararlanmasini
hedeflediklerini anlatt.

OGRENCi PASAPORTU
AVANTAILI

Pasaport (icretinin her proje
icin hibe kapsaminda olmadigini
belirten Korkmaz, Universite
pasaportunun ayri bir avantaj
sagladigini séyledi. Korkmaz, “Sadece
cuizdan dcretini 6diyorsunuz, harg
6demiyorsunuz. Bu programlar igin dgrenci
pasaportu cikarirsaniz, daha az masrafii olur.
Vize, konaklama, yeme, icme gibi seyler ise
projeler tarafindan karsilaniyor. Bagvururken
dikkat edilmesi gereken bir diger durum da
projelerin farklilik gdstermesi. Yas araligi
programlari gére degisiyor. Bu nedenle
bagvuru yapmadan once igerikleri iyi okumak
gerekir. Bu konuda sunu dzellikle belitmek
istiyorum. Egitim seviyesine ¢ok bakilmiyor.

Avrupa programlarina dahil olmak icin hi¢
okula gitmemis de olabilirsiniz. O diizeyde
olanlarin da yararlanabilecegi programlar
bulmak mumkin” diye konustu. Glinimuizde
iklim degisikligi ve kriz yénetimi alaninda
calismak isteyenlere éncelik tanindigini da
soyleyen Korkmaz, dijitallesmeye ¢ok 6nem
verildigini aktard.

NELERE DIKKAT ETMELI ?

Avrupa'da sunulan firsatlarin uluslararasi
deneyim kazanmak isteyenler icin kapilar
actigina dikkat geken Korkmaz, “Gengler,
Avrupa'daki firsatlardan yararlanmak igin ya
kendi projelerini yazabilir ya da mevcut
projelere basvurabilir. Bu, genclerin sorunlarin
¢oziiminde aktif rol alabilecekleri bir firsat
sunuyor. En sik sorulan sorulardan biri de
ucak bileti. Genellikle, programa dahil olan kisi
ucak bileti masrafini karsiliyor ve sonrasinda
bu masraf, geri 6deniyor. Ancak bu detaylarla
ilgili netlik saglamak ¢ok 6nemli. Ayrica,
programa dahil olmayi diistinenler, diger
masraflari da detayl olarak incelemeli. Proje
yazma egitimlerine erismek isteyenler,
Eurodesk'in sundugu kaynaklar oldukga
faydali. Turkiye’nin bittin sehirlerinde bulunan
Eurodesk temas noktalarina bagvurarak,
Ucretsiz egitim talep edilebilir. Bagvuruda
bulunan genclerin 6ne ¢ikabilmek icin sosyal
sorumluluk, faaliyetler ve hobiler gibi alanlarda
aktif oimalari gok 6nemli. Bazi projelerde
yabanci dil sart aranabilir ancak bazilarinda
sadece iletisim kurabilecek diizeyde olmak
yeterli. Bu nedenle giinlik konusmay!
anlayabilenlerin bagarili olabilecegi projeler de
mevcut. Yabanci dil becerisini gelistirmek igin
uluslararasi projelere katilmak ve pratik
yapmak oldukca faydali diyebilirim” dedi.
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MAHALLEDE DAYANISMA VAR

ISMi degisse de Izmir Biyiiksehir
Belediyesi Sosyal Projeler Dairesi
tarafindan uzun yillardir dezavantajli
bolgelerde yasayan ilkokul ve ortaokul
ogrencilerine destek saglaniyor. Gonulli
Universiteli gencler tarafindan ydritilen
cocuklarin egitimi basta olmak tizere tim
becerilerini gelistirmeye yonelik
calismanin daha 6nce ismi ‘abi abla
kardes’ projesi iken bu yil ‘Mahallede
Dayanisma Var'. Bugiin 266 gonulli
geng, 169 cocuga dokunuyor ve toplam
111 ailenin evlerinin bir ferdi oluyor.
Yagmur, soguk, sicak demeden her hafta
cumartesi gunleri belediye servisleriyle
belirlenen evlere birakilan gondlli gencler,
3 saat boyunca g¢ocuklarin hayatini
degistiriyor.

0 BiR GONULLD ABI

Cocukken bu projeden faydalanan
Turan Can Ada, bugiin ¢cocuklarin abisi
olarak gorev aliyor. Universite mezunu, bir
enerji firmasinda calisan 28 yasindaki
Turan Can Ada, buguinkii basarisinda bir
zamanlar bu projeden edindiklerinin
blyuk katkisi olduguna inaniyor. Dinin
¢ocugu bugiiniin géndllist geng Turan
Can Ada, abi abla kardes projesinden
aklinda en cok gezilerin kaldigini
anlatiyor: “Ortaokuldayken Karabaglar
ihsan Alyanak Mahallesinde oturuyorduk.
Evimize dizenli olarak abi ve abla

geliyordu. Derslerime yardimci oluyorlar,
hic gérmedigim yerlere bizi gezilere
goturtyorlardi. Cocuk aklim en cok
gezileri hatiryor. Vapurla bir gezi
yapmistim. Deniz kokusu duyunca hala
hatirliyorum.”

PAHA BICILMEZ MUTLULUK

Projenin devam ettigini 6grenince
gondlli olarak bagvuran Ada, 1 yildir
abilik yapiyor. Bugunki deneyimlerini ise
soyle paylasiyor: “Bir sirli kardesim var.
O cocuklarin bize cok ihtiyaci var.
Mahalleye gittigimizde kucakliyorlar. Hatta
sokagin basinda bizi bekleyip, geldigimizi
gorunce kosarak sariliyorlar. Gegen hafta
10 dakika ge¢ kalinca nerde kaldiniz diye
kizdilar. Evlere girdigimizde ¢ocuklarin rol
modele ihtiya¢ duydugunu goriyoruz. Bir
gun bir eve gittigimizde baba, okuma
yazma bilmedigini utanarak bizimle

“ICINE GIRiNCE ¢y
lSTEMiYﬂHSIl%Il,l(;J'!M

o S,'MT‘l’HA Hocaoglu, Ege Universites;
Yoloji'de okuyan goniillilerden. Hocaoglu

bu proje'ye dahil olmanin mutlulugunu hichir

E,’?‘le Qgglgmeyecegini $oyle anlatiyor: By
Im i¢in sorumluluktan cok b i

Onlarla birlikte ajle ortam e

niar ‘ INyasiyoruz, K
bizleri beklemeleri, heyecan ve mutlulukl:fl,da

p_aha bigilmez. .. Ayni heyecan ve mutluluk
blZQe_ de var. Goniilliiler de kardesiyle o kag
_keylfl! Zaman gegiriyor ki, evden ayriimak ¢
|stgm1yor. 3 saat bize Yetmiyor. Bir giin d

g€zl esnasinda bir kardesim bana gicek i
kopartip getirmisti. Boyle kgiik anilarimz g
kadar gt_)k ki... Bu projenin i¢ine girince
g!k‘mak Istemiyorsunyz. Simdiden bu déne
bitince ne Yyapacagim diye distindyorum.” "

paylasti ve ¢ocugunun derslerine
yardimci olmamizi rica etti. O zaman ne
kadar dogru bir sey yaptigimizi bir kez
daha anladim. Benim 6grencim ilkokul 4’e
gidiyor. Abisi var ama calisiyor. ilk
basladigimizda okumasi zayifti. Her
gittigimizde énce yarim saat kitap
okuyoruz. Sonra ¢6zemedigi sorulari
¢oziyoruz. Disarida oyunlar da
oynuyoruz. Okuma hizi gelisti.

B ZMiR Bl vk IR BELEDIvES;

BENGLIK ve iPOR Oalnes BASKANLIG

BUZ SPDR IARI 3ALONU




Baska hir diinya milmkiin

Duzenlenen geziler ve oynadigimiz
oyunlar sayesinde kardesim simdi daha
sosyal.” Disarida yapilan etkinliklerin
onlarin sosyal ve kiltiirel degisimine ¢ok
katki sagladigini anlatan Ada, ilk defa
tiyatroya, hayvanat bahcesine giden
cocuklarin mutlulugunun paha bigiimez
oldugunu dile getiriyor.

Sibel Arslan ve Ece Altinérs, 2014 yilinda iz-
mir’deki evsizler ve ihtiya¢ sahiplerine ¢corba da-
gitmak amaciyla ‘Sokak Corbacilari’ olusumunu
kurdu. Arkadaslariyla birlikte evlerinde yaptiklari
corbalari izmir'in farkl semtlerde dagitmaya bas-
ladilar. Arkadaslari, 2017 yilinda yakalandigi has-
talik nedeniyle hayata gozlerini yuman Sibel
Arslan’in ‘Bagka bir duinya mumkiin” felsefesini
yayginlastirmak icin Sokak Corbacilari Yardim-
lagsma Dernegi'ni kurdu. Dernek Bagkan Yardim-
cisi Faruk Tirkmen, evsizlere corba dagitiminin
sadece bir iletisim araci oldugunu soyltyor.
Tirkmen, gonullilerinin ytizde 90'in1 Universite
ogrencilerinin olusturdugunu vurgulayarak, 6nce
oryantasyon egitimi verdiklerini ve gonalluligiin
sadece bir guinlik bir eylem olmadigini anlattikla-
rini ifade diyor. Faruk Turkmen genclere su bilgi-
leri verdiklerini anlatiyor:

ASIL AMAC iLETiSIM

“Dernegimizin amaci karin doyur-
mak degil. Zaten haftada iki gtin bir kase
corba ikram ederek kimsenin karnini

doyurdugumuzu iddia edemeyiz.
Amacimiz ¢orbayi bir iletigim araci ola-
rak kullanip gondlltlerimizle birlikte

Universiteli géniilliiler Sibel'in corbasini dagitmaya devam ediyor

| Sokax °=2
CORBACILAR !

UNIVERSiTELERiN Sosyal Sorumluly-

gy mﬂfredatlgrma eklemesiyle daha ¢ok
gr?,r;tmu gfancm dernege bagvurduguﬁz
e :ge:]‘ur;kg;en, Universitelj grencilerin
e nun olduklarin; g iri
b r 1dile
d'_yﬁi gs’:unde ¢orbada tuzumuz olgsi[l;”yor.
TKese kapilarinin g g
e e CIk oldugun
Oyleyen Turkmen,_as:l hedeﬂeriningiletﬁ

sokaga ¢lkarak evsizler basta olmak tizere deza-
vantajli insanlarla iletisim kurmaktir. Amacimizin
iletisim oldugunu unutmadan insanlara merhaba
ve nasilsin demeye caliglyoruz. Oniinden yiiz-
lerce insanin gegip gittigi bazen giin boyunca
kimseyle konugmamis insanlara onlarin farkinda
oldugumuzu hissettirmeye calisiyoruz.”
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izmir, sehir
disina
clkmayip
yasadigi kentte
kalan
tiyatrocularin
girisimleri
sayesinde
kltdrel
zenginligini
artiryor.
Gengler, yeni
acllan
sahnelerde ve
‘perde’ diyen
oyunlarda
seyirci
pesinde
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iZMIR yeni tiyatro gruplari ile renkleniyor.
Geng tiyatrocular kendi ekiplerini, kendi
sahnelerini kuruyor. Gengcler ayrica kent digina
¢ikmak yerine artik isim yapan tiyatro gruplarinin
icinde de kendilerini gdsteriyor. Bu da Izmir'de
tiyatronun kultirel anlamda zenginlesmesine,
farkli igler cikmasina ve seyirciyi de kendilerine
cekmelerine neden oluyor. Alsancak’ta Bi'nevi
Sahne gibi Pasaport'ta agilan Pier Sahne de
yeni tiyatrolara kapilarini agarken Mevzu Tiyatro,
Fisilti, 6 Ustii Tiyatro, Altin Sanat, Rastgele
Dogagclama gibi yeni ekipler, oyunlar sahneliyor.

“YENI NESIL COK CESUR”

“Gengclerin yeni
tiyatrolar agmasi iyi bir
sey” diyen Izmir Tiyatrolari
Dernegi Baskani Haydar
Bayak, “Umarim dogru
isler yaparlar, yoksa
tamamen giime gidecek
bu sanat. O yiizden
sorumluluklarr biydk”
uyarisinda bulundu.
Bayak, “Gencler ¢cok
cesur. Gelenege sahip
¢ikmak icin ustalarinin yaninda pismeleri de gok
o6nemli. Gengler alkis ve (n istiyorlarsa bunu
belirli bir lgtide saglayabilirler. Tiyatro toplumsal

bir sanat, topluma ayna olamadiginizda pek de
bir yer bulmak mimkun degil” diye konustu

“PARA KAZANMAK ZOR"

Genglerin tiyatrodan ne alacaklarinin yine bu
sanata ne verdikleriyle baglantili olarak
degisecegine dikkat ceken Bayak, “Topragi
islemek gibi distinelim. Ne kadar iyi iglerseniz o
kadar verim alabilirsiniz. lyi, nitelikli iler treten
seyircisini yaratir. Tiyatro da seyirci olmadan var
olabilen bir sanat degil. Tiyatroda gencleri
birakin, duayenler bile para kazanmakta
zorlaniyor. Eger Unll degilseniz seyirci bulmak
sorun” ifadesini kullandi.

“GENCLERLE CALISMAK
HEYECAN VERICI”

Safak Sipahi (Yonetmen/ Oyuncu)
Tiyatro Konak-Konak : —
Belediyesi Tiyatro
Toplulugu, Ahmet Onelin
“Aldatmak Uzerine
Guldurd ya da Tam Tersi”
adh oyunu icin
hazirlaniyor. Mayis
ayinda promiyeri
yapilacak oyunun
yonetmeni Safak Sipahi,
¢ok genc ve basaril bir




ekiple calistiklarini soyledi. Sipahi,
“Bildiklerimi insanlarla paylasmay!
seviyorum. Genglerle calismak ¢ok
heyecan verici. Heves ve tutkularini
gozlerinden okuyup, onlara bir nebze de
olsa Isik olabilmek, yol gosterebilmek
blytk bir anlam tasiyor benim igin.
Aktardiklarimi nasil kullandiklarina hayret
ediyorum bazen” dedi.

SEYiRCi BULMA SORUNU

Binnur Tag (Oyuncu)

Binnur Tas,
oyuncu olma
hayaline 23 yasinda
Han Tiyatrosu'nda
kavustu. Bugiin 25
yasinda olan Binnur
Tas, sOyle konustu;
“Tiyatro kurmaya
cesaret etmek
isteyen ¢ok geng
var. Ama
uygulayabilen ¢ok
sinirli. Clnki sanat konusmak isteyen
herkes dnce mecburen ekonomi
konusuyor. Buna ragmen bagarabilen
herkesi tebrik etmek lazim. Eskilere oranla
yeni gelen her neslin sahneye ¢ikma
konusunda bir dncekinden daha cesur
oldugunu distndyorum. Bu ylzden belki
de giin gectikce daha da geng topluluklar
gorehiliriz. Geng tiyatrocularin ortak olan bir
derdi varsa o da seyirci.”

“CiDDIYE ALINMIYORUZ”

Ozgiin Aytar (Mevzu Tiyatro
Kurucusu /
Oyuncu)

ilk kez 2003
yilinda "Teneke
Sovalyeler" adl okul
oyununda "Dede"
rolinde sahne alan
33 yagindaki Ozgiin
Aytar, o glinden bu
yana sahnede.
2013 yilinda

istanbul'a gidip 2018 yilinda tekrar izmir'e
donen Aytar, 2019 yilinda "Mevzu
Tiyatro"yu kurdu.

Aytar; “Ayni zamanda egitim de
vererek kendi 6grencilerimi yetistiriyorum.
Genglerle calismaktan son derece keyif
aliyorum. Taptaze bir yaratici zekaya
sahipler. Tiyatroculuk halk arasinda ¢ok
ciddiye alinan bir meslek degil. O ylizden
gencler tiyatrodan istedigini tam olarak
alamiyor.”

“EN BUYUK CILGINLIGIM
SAHNE”

Cagatay Gevrekgioglu (Yonetmen /
Oyuncu)

26 yasindaki
Cagatay
Gevrekgioglu,
Altin Sanat’'ta hem
yonetmenlik hem
de oyunculuk
yapiyor. Genclerle
calismaktan mutlu
oldugunu belirten
Gevrekeioglu,
“Gengler hayat
sorumlulugu bakimindan daha rahat
olduklari igin tiyatroya kars!
yetigkinlere gore daha fazla
sorumluluk alabiliyorlar. Ozellikle izmir
gibi 610 bir pazarin icinde genclerin
kendilerinden ¢ok fazla 6diin vermeleri
gerekiyor. Cogu gencin hayatinda
yasadigi ¢ilgin dénemler vardir,
hayalinin pesinden doktugu paralar
olur. Benim en biyik ¢ilginligim tiyatro
kurmak ve sahne oldu” dedi.

KELEBEK ETKiSINE DiKKAT

Elif Alp (Oyuncu)

Tiyatro ile 12
yasinda tanisan Elif
Alp, buguin 18
yasinda. Buginlerde
6 Ustii Tiyatro’nun
Yuzlesme oyunu igin
sahnede olmaya
hazirlanan Alp, sunlari
ifade etti;
“Cevremdekilerin ‘A¢
kalirsin’ cimlesi artik zihnine isledigi halde
bu ise baglama cesaretini gosterebilen bir
kisinin ideallerinden vazge¢mesi zordur.
Gengler icin yaratiimis her imkan,
gelecekte katlanarak geri doner. Kelebek
etkisi yaratir. Genclere olanak saglamak bu
anlamda ¢ok degerli.”

“HAYAL GUCLERI
DAHA OZGUR"

Baran Oztiirk (Fisilti Tiyatrosu
Kurucusu/ Oyuncu)

Baran Oztiirk, 24 yaginda genc bir
tiyatro sevdalisi.
Tiyatro ile 8 yildir
ilgilendigini anlayan
Oztiirk, su anda
Tiyatro Fisilti
binyesinde
kendilerine ait olan
ve genglere bir
Uretim evi saglamak
amaciyla da acilan
Kulugka Sahne'de
gorev aliyor. Oztiirk, “Gengleri alismak
demek yaraticiidin ve hayal glictinin;
gunlik hayat ile maddi ve manevi
kaygilarin baskisindan kurtulmak demek.
Gengler sorunlari yokmus gibi
diledigini yapabiliyor. Bu tretim
icin 6nemli bir avanta.”
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Guclu Gazeteci Ozgur Medya Projesi
Projenin Genel Amaci

“Tarkiye’de basin 6zgurligu ve bilgi edinme hakki igin elverigli ortamin geligtiriimesi.”

Projenin Ozel Hedefi

“Daha guclu bir savunuculuk, giiclii gazeteciler ve medya 6zgurliigu igin gucli bir dayanisma.”

Bu proje ile TGS (Tiirkiye Gazeteciler Sendikasi) ve IGC (izmir Gazeteciler Cemiyeti), gazetecileri mesleki
becerilerini gelistirmelerine, haklar konusunda farkindalik yaratmaya ve aralarindaki dayanismayi
guclendirmeye destek vererek medya 6zgurligiine yonelik kiigtlime alanini ele almay1 amaclamaktadir.
Proje 2025 yilina kadar devam edecektir.

Proje kapsaminda Gazeteciler ile dayanigmayi giiclendirmek ve demokratik toplum olmanin temeli
olan basin 6zgurligu faaliyetlerinin desteklenmesinin yani sira Gazetecilere yonelik meslek egitimi,

dil atdlyeleri, meslek haklari atblyeleri ve isgiicti piyasasina tekrar entegrasyonlarini kolaylastirmak
icin  IGC ve TGS Basin Akademileri kuruldu. Basin Akademileri sektér disinda kalanlara ve
meslegini surdirenlere yonelik isgiict piyasasinin ihtiyaclarina uygun egitimler diizenlenmektedir.
Telif Destegi kapsaminda serbest ve/veya issiz gazetecilerin gelistirdikleri icerikler (makale, roportaj, video
vb) Yayin Kurulu tarafindan degerlendiriimekte ve gerektiginde mentor destegi veriimektedir. Belirlenen
kriterleri kargilayan igerikler igin telif ticreti 6denmekte ve yayinlanmaktadir.

Proje Hedefleri ve Faaliyetler

1. Risk altinda olan gazetecilerin korunmasi ve basin 6zgurligu i¢in dayanigmanin artmasi
Gazetecilerin adalete erisimlerinin desteklenmesi:
Mahkeme izlemeleri,
Adalete erigimin aktif olarak gulglendiriimesi igin yasal destek,
Cezaevi Ziyaretleri, izieme Raporlari

Kamuoyu farkindaligi ve dayanigma girigimleri:
Ozgir Yayin ve Ozgiir Basin Kampanyalari,
Diger lllerde Paydas Toplantilari

2. Gazetecilerin istihdama ve sektorde korunmalarina yonelik desteklerin verilmesi
TGS ve IGC Basin Akademileri:
Galisma alanlari, Studyolar, Egitim alanlari

Gazetecilerin Mesleki Yeterliliklerinin ve
Mesleki Haklar Konusunda Kapasitelerinin Artiriilmasi:

Mesleki Egitimler,
Yabanci Dil Egitimleri,
Psikolog Destegi,
Telif Destegi,
TGS Yardim Hatti ve Mesleki Haklar icin Dogrudan Yardim Kampanyalari

tgs
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"Bu yayin Avrupa Birligi'nin maddi destegi ile hazirlanmistir. igerik tamamiyla TGS ve IGC sorumlulugu altindadir ve Avrupa Birligi'nin gorislerini yansitmak zorunda degildir."



